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1. Vorwort

Liebe Kinderschiitzer:innen, liebe Freund:innen, Forder:innen und Sponsor:innen,

Das Jahr 2020 wird als ein besonderes Jahr in die Geschichte eingehen: Das Corona-Virus hat
alle Lebensbedingungen nachhaltig verdndert und viele Menschen durch die Lockdowns persén-
lich und wirtschaftlich in schwierige Lagen gebracht.

Die groBten Herausforderungen mussten Familien mit Kindern und Jugendlichen meistern.
Durch die SchlieBungen von Kitas, Schulen, Jugendeinrichtungen und Sportvereinen wurden sie
vor groBe Probleme gestellt. Oftmals mussten Eltern neben der Kinderbetreuung im Homeoffice
ihre berufliche Tatigkeit ausiben. Insbesondere fir Familien mit behinderten Kindern fehlte
angemessene Unterstitzung.

Nach dem ersten Lockdown sah es zundchst so aus, als ob die vermutete Zunahme an hausli-
cher Gewalt sich nicht bewahrheitete. Die Berichte zum Jahresende lassen dagegen befirchten,
dass vor allem im zweiten Lockdown, der Gber die Feiertage andauerte, die massiven persénli-
chen Einschrankungen zu mehr Konflikten in den Familien geftihrt haben, deren Auswirkungen
alle sich damit befassenden Einrichtungen noch weit ins kommende Jahr splren werden. Wir
hoffen sehr, dass wir alle geniigend Hilfsangebote machen kénnen und dass diese auch ange-
nommen werden.

Wir als Kinderschutzbund haben entsprechend unserer Satzung ganz besonders den Schutz der
Kinder und Jugendlichen im Blick. Deshalb treten wir auch dafir ein, dass endlich die Kinder-
rechte ins Grundgesetz aufgenommen werden, wobei es uns vor allem um die Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen geht bei allen Entscheidungen, die sie betreffen. Die politischen Re-
gelungen in Corona-Zeiten haben wieder einmal gezeigt, dass Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene nicht nach ihren Vorstellungen und Ideen gefragt worden sind. Immerhin wurde
das Bedirfnis nach Kontakt zu Gleichaltrigen im zweiten Lockdown starker beriicksichtigt, in-
dem Kitas und Schulen langer gedffnet blieben.

Der DKSB KV LK Harburg e. V. hat als eine der ersten Einrichtungen im Landkreis damit begon-
nen, digitale Beratungen fur Eltern und Fachkrafte anzubieten. Auch unsere Praventionspro-
jekte, Beratungen zum Umgang mit Medien, Themenelternabende und Elternkurse kénnen wir
inzwischen digital oder zumindest hybrid, also in einer Mischform aus Prdsenztreffen und di-
gitalen Kontakten weiterfiihren. Dabei ist uns auch der Austausch mit unseren Netzwerkpart-
nern sehr wichtig.

In der Beratungsarbeit stehen haufig die Probleme von Kindern und Jugendlichen im Fokus,
deren Eltern sich bei Trennung und Scheidung nicht tber Sorgerechtsfragen einigen kénnen.
Die Problematik hochstrittiger Eltern nimmt nicht nur bei uns, sondern auch in den anderen
Einrichtungen, die damit befasst sind, inzwischen einen sehr grof3en Raum ein.

In der Koordinierungsstelle geht es weiterhin um Pravention gegen sexuelle Gewalt und um eine
enge Kooperation mit den Netzwerkpartnern, mit Schulen, Kitas und deren padagogische Fach-
krafte, um gegen die in diesem Jahr wieder stark steigenden Zahlen sexualisierter Gewalt gegen
Kinder und den weiteren Anstieg der Verbreitung von Kinderpornografie anzukampfen. Wir be-
griRen, dass das Strafmal fir den Besitz und die Verbreitung kinderpornografischer Schriften
erhoht worden ist, wissen aber auch, dass viel mehr getan werden muss, um die Tater:innen
zu ermitteln, da die Abschreckung durch héhere Strafen nur wenig greift. Im Zusammenhang
mit dieser Gesetzesanderung sind auch zusdtzliche Qualifikationsanforderungen fir Familien-
richter:innen vorgesehen, was aus Sicht des DKSB langst tberfallig ist.



Jahresbericht 2020, DKSB KV LK Harburg e.V. Seite 5 von 38

Bedingt durch Corona konnten wir erst in der zweiten Jahreshalfte persénlichen Kontakt auf-
nehmen zur neuen Leitung der Abteilung Jugend und Familie im Landkreis Harburg, Frau Rich-
ter-Fuss, und sie in unseren Raumen begriiBen. Ihrer Aufforderung: ,Wir reden miteinander,
nicht dbereinander!® kommen wir sehr gern nach. Wir hoffen nun, dass wir im kommenden
Jahr endlich eine neue Leistungsvereinbarung mit dem Landkreis treffen kdnnen und in schrift-
licher Form vorliegen haben werden, damit wir unsere wichtigen Aufgaben zum Kinderschutz
im Einvernehmen mit dem Amt und in guter Kooperation im Netzwerk erfillen kénnen.

2. Grundsatzliches

Die Grundlage der Arbeit des Kinderschutzbundes Kreisverband Landkreis Harburg e.V. - im
weiteren Verlauf des Jahresberichts kurz DKSB genannt - sind die §§ 14 und 16 SGB VIII sowie
das Leitbild des Kinderschutzbundes, das in der Satzung formuliert ist.

Eine konkretisierte Aufgabenbeschreibung gem. SBG VIII Gber die Wahrnehmung von Aufgaben
der Jugendhilfe - 8.1 - erfolgt durch eine Leistungsvereinbarung, die zwischen dem Landkreis
Harburg und dem DKSB abgeschlossen ist. Da der DKSB als Fachberatungsstelle definiert ist,
erfillen die Mitarbeiter:innen die Anforderungen einer hohen fachlichen Qualifikation und stel-
len bei allen Aktivitdten und Planungen das Kindeswohl in den Mittelpunkt. Es gilt, eine Ver-
antwortungsgemeinschaft aller beteiligten Institutionen zu schaffen und durch gegenseitige
Beteiligung und einen geregelten konstruktiven Austausch zu sichern, nach dem Motto: ,Wir
reden miteinander, nicht Gbereinander!*

Die sich daraus ableitenden Arbeitsschwerpunkte sind:

e Beratung zum Wohle von Kindern und Jugendlichen und ihrer Bezugspersonen
e Fachberatung in Kitas und Schulen

e Pravention mit bewahrten Projekten durch Starkung der Grundkompetenzen

e Koordination bei Fallen sexualisierter Gewalt

e Starkung von Resilienz- und Schutzfaktoren durch Schutzkonzepte

e Medienpadagogik

e Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

e Starkung der Erziehungskompetenz durch Elternkurse und Themenelternabende

Der DKSB beachtet die Kriterien einer gesicherten Qualitatsentwicklung und erfillt die Anfor-
derungen des Datenschutzes.

Der DKSB ist im gesamten Landkreis Harburg nach Bedarf in den Stadten und Gemeinden tatig.
Er erhdlt eine Basisforderung vom Landkreis Harburg und dem Landesjugendamt Niedersach-
sen; zusdtzlich erhdlt der Verein Zuwendungen von der Stadt Buchholz. Buf3geldzuweisungen,
Mitgliederbeitrage und Spenden (s. Liste im Anhang) sichern die vielfaltige Arbeit, da die 6f-
fentliche Férderung nur einen Teil des Finanzbedarfes abdeckt. Um die Anforderungen einer
Geschaftsstelle zu erfillen, bedarf es einer Verwaltungsfachkraft; dies ist fir das Jahr 2019
durch den Landkreis anerkannt worden und die Finanzierung dieser Personalkosten gesichert.
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3. Vorstand, Beratung und Koordination, Verwaltung und
feste ehrenamtliche Unterstiitzung

3.1. Der Vorstand

Markus Dominitzki 1. Vorsitzender
Helga Kruse-Moosmayer 2. Vorsitzende

Dr. Anne Buhr Schatzmeisterin

3.2. Mitgliederversammlung

Die diesjahrige ordentliche Mitgliederversammlung, die fir den 3.11.20 geplant war und vor
allem Neuwahlen des Vorstands und der Kassenpriifer:innen/Stellvertreter:innen beinhaltete,
musste kurzfristig aufgrund der steigenden Infektionszahlen durch Corona abgesagt werden.
Die ,Neue Corona-Verordnung zur zweiten Welle“ der Niedersdchsischen Staatskanzlei erlaubt
gemal §7 Veranstaltungen mit sitzendem Publikum - auch Vereinsvorstandssitzungen - mit
bis zu 50 Personen, doch dagegen steht das Gebot zu Kontaktbeschrankungen und zum Ab-
standsgebot, dem der DKSB sich verpflichtet fihlt.

Der Gesetzgeber hat fiir die Zeiten einer Pandemie geregelt, dass die Vorstandsmitglieder bis
zur Berufung oder Bestellung einer Nachfolge trotz einer zeitlichen Befristung der Tatigkeit und
damit einer Beendigung durch Zeitablauf im Amt bleiben.

3.3. Padagogische Mitarbeiter:innen in der Beratung und Koordination

In 2020 waren folgende Mitarbeiter:innen in der Beratungsstelle und der Koordinationsstelle
fir den DKSB KV LK Harburg e.V. tatig:

Janina Rentsch (Traumapadagogin),

Simona Wriede (Dipl. Sozialpadagogin),

Marlen Lutz (Medienpadagogin),

Kenneth Dittmann-Haselhorst (Dipl. Sozialpadagoge).

3.4. Verwaltungsmitarbeiterin

Simone Thiel, Dipl. Kommunikationswirtin, arbeitet seit August 2018 im Verein als Verwal-
tungsfachkraft. Eingestiegen in die Arbeit des Vereins ist Frau Thiel als Honorarkraft und nun
erfreulicher Weise seit Januar 2020 ein festangestelltes Teammitglied. Sie unterstiitzt den Vor-
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stand und die hauptamtlichen Mitarbeiter:innen in administrativen Aufgaben wie der Biroor-
ganisation, Finanzbuchhaltung, Betreuung der Vereinsmitglieder und allen anderen anfallenden
Aufgaben in der Verwaltung des Vereins.

3.5. Praktikant:innen

3.5.1. Begleitung

Die Begleitung von Praktikant:innen ist fir den DKSB schon immer eine wichtige Aufgabe ge-
wesen.

Ein besonderes Anliegen des DKSB ist es hierbei die Mdglichkeit zu geben, Aufgabenbereiche
kennenzulernen und somit einen umfangreichen Einblick in die Praxis zu erwerben. Wir méchten
damit einen Teil zur Qualitdtssicherung in der sozialen Arbeit beitragen und angehenden Fach-
kraften geeignete Praxisfelder zur Verfiigung stellen.

Die Praktikant:innen haben beim DKSB die Méglichkeit, komplexe Problemlagen wahrzunehmen,
sie zu analysieren und mit unserer Unterstiitzung zu reflektieren. Dabei ist uns wichtig, theo-
retische und praktische Aspekte ausgeglichen mit einzubeziehen.

Wir unterstitzen die angehenden Fachkrdfte dabei, die Auseinandersetzung mit Werten, Nor-
men und berufsethischen Grundsdtzen aktiv zu suchen, um schon in der Praktikumszeit die
Prozesse der beruflichen Identitatsfindung zu férdern.

Der DKSB will damit Praktikant:innen darin unterstitzen, theoretische Kenntnisse mit der Praxis
zu verknipfen und die Anwendbarkeit zu berprifen. Durch reale Situationen im Arbeitsalltag
kénnen professionelle Sichtweisen reflektiert werden und magliche Auswirkungen fir die Hilfe-
suchenden erfahrbar gemacht werden.

In der Praktikant:innen-Begleitung legen wir einen besonderen Schwerpunkt auf das Thema
,Selbstreflexion®. Dabei bringt die Anleitung die notwendige Sensibilitdt mit, diese Prozesse
professionell und einfiihlsam zu begleiten.

Auch 2020 haben wir wieder eine Praktikantin begleitet. Maj-Britt Thielen studiert im Master-
studiengang Erziehungs- und Bildungswissenschaft an der Uni Hamburg und hat insgesamt
beim DKSB 543 Stunden absolviert.

Die Studierende hat im Rahmen der Mdglichkeiten und in der sehr herausfordernden Corona-
Zeit am gesamten Arbeitsalltag des DKSB teilgenommen. Zu den vielfdltigen Praxiserfahrungen
gehdrten unter anderem die Teilnahme an verschiedenen Arbeitskreisen, Fachberatungen, Pro-
jektveranstaltungen und Elternabenden, Netzwerkarbeit und Offentlichkeitsveranstaltungen,
Supervision und Teamorganisation. Ein Teil ihres Praktikums betraf auch die Vereins- und
Verwaltungsarbeit, in die sie involviert wurde.

Fir 2021 gibt es bereits erneute Anfragen fiir Praktikumsplatze.
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3.5.2. Bericht unserer Langzeitpraktikantin

Maj-Britt Thielen:

Das studienbegleitende Jahrespraktikum begann im Februar 2020 und ich wurde herzlich vom
gesamten Team und dem Vorstand aufgenommen. Von Beginn an hatte ich die Chance, durch
eine Rechercheaufgabe Gber Praventionsprojekte fir weiterfiihrende Schulen, am Berufsgrup-
penarbeitskeis (BGAK) gegen sexuelle Gewalt aktiv mitzuwirken. Durch die Mitarbeit am Jahres-
bericht fir 2019 hatte ich die Méglichkeit, die Inhalte sowie die Arbeitsweise des Vereins besser
zu verstehen und einen Uberblick zu erhalten. Aufgrund der Teilnahme an den Fachkriftefort-
bildungen des DKSB und der Begleitung zu den Theaterstiicken aus den Projekten ,Schmusebar
und Kratzekatze® (s. Pkt. 7.3.1.) und ,Sascha, bis hierhin und nicht weiter” (s. Pkt. 7.3.2.) sowie
den dazugehdrigen Elternabenden, konnte ich viele Erfahrungen in Bezug auf das Thema Pra-
vention sexueller Gewalt an Kindern mitnehmen. Auch an Fachberatungen nach §8a/b SGB VI
durfte ich teilnehmen, was mir die Arbeit einer Kinderschutzfachkraft ndherbrachte. Auch die
medienpadagogische Arbeit des DKSB durfte ich durch die Teilnahme an einem Elternabend fir
Medienpadagogik in Buchholz kennenlernen.

Durch die MaBnahmen gegen den Anstieg der COVID-19-Infektionen mussten leider die Pra-
senzveranstaltungen zundchst fir einige Monate abgesagt werden. Diese Zeit nutzte ich unter
anderem, um Handouts fur die Fachkraftefortbildungen auf den neusten Stand zu bringen,
wodurch ich mir ganz nebenbei viel theoretisches Wissen aneignen konnte. Neben der Beschaf-
tigung mit dem Projekt ,Starke Eltern - Starke Kinder®“ sowie der Unterstiitzung bei der Arbeit
im Berufsgruppenarbeitskreis, wurde ich eingearbeitet in die Verwaltungstatigkeiten des Ver-
eins. Ich unterstitzte daraufhin unter anderem in der Mitgliederverwaltung sowie der Ablage.
Sobald die Corona-MaRnahmen etwas gelockert wurden, konnten auch wieder Fachkraftefort-
bildungen sowie Fachberatungen nach §8a/b in Prasenzsitzungen durchgefiihrt werden. Des
Weiteren kiimmerte ich mich um die Erstellung einer SESK-Statistik, sodass ein Uberblick iiber
Veranstaltungszahlen, erreichte Menschen und Themen gewahrleistet werden kann.

Durch die Einschrankungen der Kontakte im Zuge der Corona-MaRnahmen konnte ich hautnah
miterleben, wie der Verein nach und nach seine Angebote digitalisiert und weiterentwickelt hat.
So war ich bei den ersten digitalen Elternabenden dabei sowie bei der Durchfiihrung des BGAK
in digitaler Form. Auch an digitalen Angeboten im Rahmen von SESK konnte ich teilnehmen
und beobachten, dass Fortbildungen und Elternabende sehr gut tber digitale Wege funktionie-
ren. Es war spannend zu sehen, wie die Mitarbeiter:innen des DKSB sich an die neuen Heraus-
forderungen herangetastet und die Angebote entsprechend weiterentwickelt haben.

Da mein Praktikum eine Méglichkeit zur Berufsfindung darstellen sollte, wurde ich wahrend
meiner Zeit beim DKSB von allen Mitarbeiter:innen tatkraftig bei der Gestaltung und Planung
meiner beruflichen Zukunft unterstitzt. Ich konnte dabei deutlich von den Reflexions- und
Beratungsgesprdchen sowie praktischen Erfahrungen profitieren!

An dieser Stelle mdchte ich mich bei allen Mitarbeiter:innen sowie auch dem Vorstand fir die
Offenheit sowie das Vertrauen, welches mir entgegengebracht wurde (und wird), herzlich be-
danken sowie dafir, dass ich als Praktikantin jederzeit mit Fragen ein offenes Ohr finden
konnte.
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3.6. Feste ehrenamtliche Unterstiitzung

Unterstitzt wird der Verein von unserer langjahrigen treuen ehrenamtlichen Mitarbeiterin
Wilma Kupfer. Sie kimmert sich um die Aufgaben, fir die im Vorstand und Team die Zeit nicht
reicht. Frau Kupfer betreut vielfach die Offentlichkeitsarbeit des Vereins, wobei sie Aktionen
und Stande bei Veranstaltungen organisiert, sich um Presseverdffentlichungen kiimmert, eh-
renamtliche Mitarbeiter:innen mobilisiert und sich engagiert und stetig fir Spendengelder ein-
setzt. In den letzten Monaten des Jahres war Frau Kupfer mit der Planung und Organisation
unseres im kommenden Jahr stattfindenden Jubildums unterstiitzend beschaftigt.
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4. Angebote und Projekte

Der DKSB KV LK Harburg e.V. wird tber den Landkreis Harburg sowie das Landesjugendamt
Niedersachsen finanziert. Unsere Angebote und Projekte ergeben sich aus einer Leistungsver-
einbarung, die der LK Harburg mit dem DKSB erarbeitet. Im Jahr 2019 wurde mit einer Uber-
arbeitung der Leistungsvereinbarung begonnen, welche bisher noch nicht endgliltig abgeschlos-
sen werden konnte.

Unsere Angebote und Projekte:

Medien- Grund-

kompetenz

Erziehungs-
kompetenz

Sexuelle
Gewalt

Beratung

kompetenz

physische /

L} BGAK Berufsgruppen
psychische Gewalt

T Fachberatung Arbeitskreis

Fachberatung = Fachberatung

Koordination

Kindeswohl-
gefahrdung

Eltern-Infoabende

Starke Eltern - Starke
Kinder

Projekt

Schmusebér &
Kratzekatze

Fachberatung

Sex. Gewalt

Workshops
P&d. Fachkrafte

Koordination

Starke GroReltern -
Starke Kinder

Themen-
Elternabende zum
Projekt Schmusebar

Projekt
Starke Menschen

Beratung im
Frauenhaus

Koordination

Starke Eltern - Starke
Jugendliche

Workshops
Pad. Fachkrafte zum

Themen-
Elternabende zum
Theaterprojekt

Projekt Schmusebar Sascha

Koordination Workshops

- Themen- b Pdd. Fachkrafte zum

Elternabende Theaterprojekt
Sascha

Koordination von
Seminaren fir Pad.
Fachkréfte

5. Beratungsstelle

Die Arbeit der Beratungsstelle basiert auf den Grundlagen des SGB VIII sowie auf den Richtlinien
des Kinderschutzbundes, die 1999 fir die Arbeit in den Beratungsstellen im Bereich Gewalt
gegen Kinder und Jugendliche erarbeitet wurden. Es gelten die Grundprinzipien der Freiwilligkeit
und der Vertraulichkeit. Das Angebot ist niedrigschwellig und leicht erreichbar. Die Beratung
ist stets einzelfall- und anlassorientiert. Sie geht von den Bediirfnissen der Hilfesuchenden aus
und differenziert nach Alter, Entwicklungsstand und sozialer Lage.

Das Beratungsangebot ist so gestaltet, dass Kinder und Jugendliche, Erziehungsberechtigte in-
klusive GroBeltern, sonstige Bezugspersonen und speziell durch die Fachberatung auch Erzie-
her:innen, Lehrer:innen sowie sonstige padagogische Fachkrafte angesprochen werden.
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5.1. Beratungsziele
e Kldrung, Einordnung, Eingrenzung der Problematik
e Hilfen zur Bewaltigung von aktuellen Lebenskrisen
e Opferschutz
e Fokussierung auf Ressourcen der Klient:innen / Hilfe zur Selbsthilfe
e Stdrkung des Selbstwertgefiihls und der Kommunikationsfahigkeit
e Planung weiterer Unterstitzung
5.2. Umsetzung
e Beratung - persénlich, telefonisch oder per Mail
e Mobile Sprechstunden
e Mediationsangebote
o Hilfestellung bei der Herstellung von Kontakten zu Institutionen (Angeboten, Therapeu-
ten etc.)
e Fachberatungen
5.3. Beratungsstatistik ohne Fachberatung
Einmalige Beratung per
Anlass des Kontaktes |Falle [1] | Kontakte [2] |Beratung/Auskiinfte | E-Mail/ Chat
Vernachlassigung 12 51 62 65
Korperliche Misshandlung |19 38 27 58
Sexueller Missbrauch 13 85 9 45
Multiple Problemlagen 10 33 119 164
(Cyber) Mobbing 4 5 10 0
Sexuelle Ubergriffe im
Internet 6 9 8 5
Gesamt 64 221 235 337

[1] Anzahl der Falle
[2] alle Kontakte werden gezahlt

Im Jahr 2020 gab es in der Beratungsstelle 64 Falle und 221 Beratungskontakte. Die Kontakte
gingen meistens von Eltern und padagogischen Fachkrdften aus, die sich um das Wohl von
Kindern sorgten und Rat suchten. Von dem Gberwiegenden Teil der Ratsuchenden waren meh-
rere Beratungsgesprache gewiinscht. Sehr haufig war eine Vernetzung mit anderen Institutio-
nen, wie mit dem Jugendamt, dem sozialpsychiatrischen Dienst, Kitas und Schulen zur Bewal-
tigung der Problemstellungen notwendig. 235 einmalige Beratungen und Auskinfte und 337
Beratungen per E-Mail wurden ebenfalls in der Beratungsstelle bearbeitet.

Meldeverhalten:

Meldungen Prozent
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Selbstmeldende Mutter 71%

Selbstmeldender Vater 15%

Fremdmeldende Freund:innen/ Bekannte 8%

Selbstmeldendes Kind/ Jugendliche:r 1%

Sonstige 5%

Gesamt 100%
Ausblick

Die Komplexitat der Falle bei Verdacht auf sexuelle, psychische und hausliche Gewalt macht
eine Zusammenarbeit im Team und im Netzwerk zwingend erforderlich.

Klarung und Intervention missen sorgfaltig geplant und durchgefiihrt werden, um zusatzliche
Belastungen zu vermeiden und den Schutz der betroffenen Kinder und Jugendlichen zu gewahr-
leisten.

Die Beratungsstelle sowie die Koordinationsstelle sind mittlerweile als Anlaufstelle bei Gewalt-
problematiken etabliert und durch die zunehmend starker nachgefragten Praventionsprojekte
und Themenelternabende immer haufiger auch zu diesen Themen mit padagogischen Fach-
kraften, Eltern und Kindern im Landkreis im Kontakt.

Die Notwendigkeit unseres speziellen Angebotes, die Neu- und Weiterentwicklung und die Wahr-
nehmung der Haufigkeit von Gewaltproblematiken in unserer Beratungsstelle, macht eine per-
sonelle Aufstockung weiterhin dringend erforderlich.

6. Medienkompetenz B Medie
Kompetenz

Digitale und audiovisuelle Medien sind aus unser aller Lebenswelt macht Schule
nicht wegzudenken. Sie machen Spal3, informieren uns, bieten Zerstreuung, Kommunikation
und Orte der Selbstverwirklichung.

Unsere Kinder wachsen in einer Welt voller Medien auf und kommen immer friher mit den
digitalen Alleskdnnern in Kontakt. Sie missen daher fir einen verantwortungsvollen, sicheren
und selbstbewussten Umgang mit Smartphone, Tablet und TV fit gemacht werden. Hier sind
die Eltern gefragt, den Grundstein fir die Medienkompetenz ihrer Kinder zu legen. Eltern, die
Rat in medienerzieherischen Fragen suchen, aufgeschlossen neuen Anregungen und Tipps ge-
geniiber sind und/oder einfach einen Raum fir den Austausch mit anderen Eltern suchen,
finden dies alles in themenbezogenen Angeboten des DKSB im Bereich Medienkompetenz.

Dabei sollen die Erziehenden in folgenden Punkten gestarkt und beraten werden:

e Entscheidungen fir eine altersgerechte Mediennutzung treffen
e das eigene Mediennutzungsverhalten reflektieren
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e Regeln fir die Mediennutzung in der Familie festlegen

e Kinder bei ihren ersten Medienschritten begleiten und aufklaren

e einen selbstverantwortlichen Umgang der Kinder mit Medien férdern

e das eigene Wissen im Umgang mit den (v.a. digitalen) Medien erweitern

e Sensibilitat und Bewusstsein fir die Chancen und Risiken von Medien (-inhalten) ent-
wickeln oder vertiefen

e Angebote und Stellen, die bei auftauchenden Fragen und spezielleren Problemen wei-
terhelfen, kennen

Realisiert wurde dieses Beratungsangebot 2020 in Form von medienpadagogischen Elternaben-
den in Grundschulen und Kindertagesstatten durchgefihrt von Marlen Lutz. Das Angebot wurde
ab dem Friihjahr durch digitale Elternabende erganzt.

6.1. Themenelternabende/ Medien

Anlasse fir die Anfrage von Themen-Elternabenden waren Bedarfe, die sich in der jeweiligen
Einrichtung gezeigt haben und dann von Eltern, Lehrkraften, Schulleitungen oder Schulsozial-
arbeiter:innen an den DKSB herangetragen wurden sowie regelmaRige Kooperationen, Unter-
stitzung der hauseigenen Angebote (SESK-Elternkurse) und praventive Informationsbedarfe von
Einrichtungen.

Padagogische Fachkréfte, die sich ratsuchend an den DKSB wenden, berichten von Problemen,
die durch unsachgemaRe oder uninformierte Mediennutzung im Elternhaus oder Gruppendruck-
Situationen im Schul- und Peer-Kontext (entstehen und) zunehmend in Kitas und Schulen auf-
gefangen werden missen. Die Themenelternabende des DKSB erinnern an die elterliche Aufgabe
der Medienerziehung, geben konkrete Tipps fir den Familienalltag und klaren Gber neue Ent-
wicklungen sowie weiterfiihrende Hilfs- und Informationsangebote auf.

AuBerdem bieten die Veranstaltungen teilnehmenden Eltern den Raum, ihr eigenes Mediennut-
zungsverhalten zu reflektieren und sich mit anderen Erziehenden darlber auszutauschen.

Themen der Elternabende waren Smartphone- und Handynutzung, Apps und Tablets, Fernse-
hen, digitale Spiele, Sicherheit im Netz und (digitale) Medien in der Kindheit. Folgende Themen-
bausteine werden den Anfragenden im Vorfeld angeboten und dann individuell ausgewahlt und
zusammengestellt:

Erste Schritte im Netz

Das erste Smartphone

Kinder und Fernsehen

Digitale Spiele / Games
Netiquette & Medienregeln
Soziale Netzwerke & Messenger
Kinderschutz im Netz



Jahresbericht 2020, DKSB KV LK Harburg e.V. Seite 14 von 38

In 2020 wurden 12 Themenelternabende an / fiir Kindertagesstdtten, Grundschulen und andere
Einrichtungen durchgefihrt und damit 305 Erziehende und 371 pddagogische Fachkrafte er-
reicht. Von den 12 Elternabenden wurden vier als digitale Veranstaltung Gber die Plattform
BigBlueButton durchgefiihrt.

Die Zahlen sind im Vergleich zum Vorjahr ein wenig gesunken, da durch die Corona-Pandemie
viele Veranstaltungen abgesagt wurden. Nicht alle wurden in einem digitalen Format nachge-
holt, da einige Einrichtungen dies aus verschiedenen Griinden ablehnten.

Im Februar wurde auBerdem eine 4-stiindige Fortbildung fir die Lehrkrdfte der Grundschule
Hittfeld durchgefihrt.

Dazu wurde Zeit in die Vernetzung und Kooperationen mit Institutionen im Landkreis sowie in
die laufende Aktualisierung aller Materialien und Konzepte fiir die Themenelternabende inves-
tiert.

6.2. Netzwerkarbeit

Im Arbeitskreis Medienkoordination wird die Zusammenarbeit der verschiedenen Anlaufstellen
fir Medienpadagogik und Medienkompetenz im Landkreis Harburg gefdrdert. Die Teilnahme des
DKSB fiihrte 2020 zu fruchtbarem Austausch, neuen Anfragen und gemeinsamen Projekten. So
stellte das Medienzentrum Harburg beispielsweise einen Server fir die Nutzung der daten-
schutzrechtskonformen Plattform BigBlueButton fiir Videokonferenzen zur Verfligung. AuBer-
dem unterstitzten sich die Beteiligten gegenseitig bei der Erarbeitung, Erprobung und Durch-
fihrung neuer Konzepte und Techniken fir digitale Elternabende und Netzwerkarbeit.

Fur Mdrz war aufRerdem die erstmalige Teilnahme von Marlen Lutz am Arbeitskreis Pravention
in Winsen/Luhe geplant. Aufgrund der Corona-Pandemie wurde der Termin jedoch dreimal ver-
schoben und im Oktober dann bis auf Weiteres ganz abgesagt.

Als Vertreterin des DKSB begleitete Marlen Lutz in der ersten Jahreshdlfte 2020 auferdem die
Elternabende der Praventions-Puppenbiihne der Polizei zum Theaterstiick ,Netz-Dschungel®.

Ausblick:

Auch in 2021 sollen die Arbeitsmaterialien und Konzepte laufend aktualisiert und fir die Durch-
flihrung von Elternabenden in Grundschulen und Kindertagesstatten genutzt werden. Durch die
Corona-Pandemie in 2020 ist die Nachfrage in der zweiten Jahreshalfte leider drastisch gesun-
ken. Gleichzeitig steigt jedoch der Bedarf nach Beratung zu Themen der Medienkompetenz und
der Medienerziehung - nicht zuletzt, da diese durch die pandemiebedingte Digitalisierung von
Schule und anderen Lebensbereichen immer wichtiger werden.

In 2021 sollen die digitalen Angebote - auch bei Entspannung der Gesundheitslage - beibehalten
und beworben werden. Beriihrungsangste bisher sehr analog aufgestellter Einrichtungen sollen
abgebaut werden. Hierfir kénnen auch offene Angebote des DKSB angedacht werden.

Die Netzwerkarbeit soll weiterhin gepflegt sowie ausgebaut werden, um die medienpadagogi-
schen Bedarfe im Landkreis effizient abzudecken.
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7. Koordinationsstelle gegen sexuelle Gewalt

Die DKSB-Koordinationsstelle gegen Gewalt koordiniert und organisiert .\‘ClDf\O
landkreisweit Aufgaben des Kinderschutzes mit dem Schwerpunkt sexuelle i <‘j_‘
Gewalt. Sie bietet sowohl Fachberatung zum Thema Kinderschutz an, als {%
auch die Organisation der Praventionsprojekte zu Gewaltthemen fir Kinder und Jugendliche.
Die Koordinierungsarbeit erfolgt in enger Kooperation mit Netzwerkpartnern zum Thema Kin-
derschutz und im Sinne des 2012 in Kraft getretenen Bundeskinderschutzgesetzes. Die Praven-
tionsarbeit soll zur Verhinderung von Gewalt an Kindern und Jugendlichen beitragen und eine
schnelle Beendigung akuter sexueller Gewalt erméglichen sowie Schutz vor weiterer Gewalt-
handlung veranlassen. Dabei ist die Koordination von verschiedenen Netzwerken z.B. auch Uber
den Berufsgruppenarbeitskreis gegen sexuelle Gewalt ein wichtiger Bestandteil der Koordinati-
onsarbeit.

7.1. Fachberatung

Der DKSB bietet Fachberatung gegen Gewalt an Kindern und Jugendlichen im Landkreis Harburg
an und verfligt Gber eine breite fachliche Expertise zu allen relevanten Aspekten des Kinder-
schutzes. Ein besonderer Schwerpunkt des DKSB im Landkreis Harburg ist es, fur Fachkréfte,
die sich mit dem sehr spezifischen und sehr belastenden Thema der sexuellen Gewalt ausei-
nandersetzen missen, eine verldassliche Anlaufstelle zu sein. Hier bieten wir Reflexionsraume
fir ihre Arbeit zum Thema sexualisierte Gewalt allgemein an, aber auch in konkreten Fallfragen.

Fachberatungen allgemein und fallbezogen 68
Fachberatungen im Rahmen des § 8a/b SGBVIII als insoweit er- 28
fahrene Fachkraft

Helferkonferenzen 4
Institutionelle Arbeit und Vernetzung 28

Im Jahre 2020 ergaben sich 68 Fachberatungen fir Institutionen aus Einrichtungen der freien
Jugendhilfe, Schule, Kindertagesstatten und Praxen. Besonders die Situation durch Corona hat
viele Fachleute in Sorge gebracht, ob der Kinderschutz unter den gesellschaftlichen Gegeben-
heiten in Einzelfdllen, aber auch insgesamt geniigend Berlicksichtigung findet. In der Zeit des
Lockdowns hat der DKSB immer wieder das Angebot der Fachberatung in Institutionen bekannt-
gegeben und wir waren zu jeder Zeit telefonisch ansprechbar, was in Anspruch genommen
wurde. Eine groRe Aufgabe der Fachberatung stellte in diesem Jahr dar, vorherrschende Angste
und Sorgen, Unsicherheiten und Ohnmachtsgefiihle der Fachkrafte zu begleiten und Reflexi-
onsraume hierfir zur Verfigung zu stellen. Eine groRe Sorge der Kolleg:innen war zum Beispiel,
dass Kinder und Familien mit multiplen Problemlagen ganz aus dem Blickfeld des Helferkreises
geraten und Bindungs- und Beziehungskontakte verloren gehen kdnnten.
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Fachberatungen haben durch die Umstande hdufig telefonisch stattgefunden, zum Teil konnten
aber auch persénliche Beratungen stattfinden, teilweise auch mit mehreren Fachkolleg:innen in
Teams.

Insgesamt bietet die Fachberatung Ratsuchenden Unterstiitzung bei der Problemanalyse, bei
der Einschatzung eines Gefahrdungsrisikos, der Klarung eines Schutzbedarfes und der Suche
nach weiteren geeigneten Hilfsangeboten. Oft wird uns zurlickgemeldet, dass die Beratung auch
dazu beigetragen hat, sich als Fachkraft selbst zu reflektieren und zu stabilisieren.

Fachberatung nach §8a/8b SGBVIII

Bei Verdacht auf eine Kindeswohlgefdhrdung in Anlehnung an den §8a/8b SGB VIII bieten wir
hierzu Fachkrdften eine Fachberatung an, um Anzeichen zu beurteilen und ein magliches Ge-
fahrdungsrisiko einzuschatzen. Anrufen kdnnen uns alle, die in ihrer Berufswelt Kontakt zu
Kindern und Jugendlichen haben, einen Termin gibt es in der Regel kurzfristig und unbirokra-
tisch.

Im Jahre 2020 haben sich 28 Fachkréfte mit der Bitte um eine Fachberatung nach §8a/8b an
uns gewandt, um zu kldaren, wie der einzelne Fall in Bezug auf das Kindeswohl einzuschdtzen
ist. Die Gesprache wurden von unserer Mitarbeiterin Simona Wriede und unserer ehemaligen
Praktikantin Carmen Auer-Brockmann sowohl persénlich als auch telefonisch durchgefihrt.

Ausblick

Durch die Sensibilisierung zum Thema Kinderschutz und das Bestreben der Fachkrafte, Kinder-
schutz gut im Auge zu behalten, gehen wir davon aus, dass die Anfragen 2021 steigen werden.
Gerade in den sehr unsicheren Zeiten ist das Bedirfnis nach fachlichem Austausch vermehrt
zu verzeichnen. Durch die seit vielen Jahren kontinuierliche Prasenz des DKSB im Landkreis
Harburg konnte das Vertrauensverhaltnis zu unserer Institution mehr und mehr aufgebaut wer-
den, was eine Grundvoraussetzung darstellt, zum Wohle von Kindern und Familien gut zusam-
men zu arbeiten.

7.2. Beratung im AWO Frauenhaus

Im Februar 2017 gab es ein Vernetzungstreffen von zwei DKSB-Mitarbeiterinnen und den AWO-
Frauenhaus Mitarbeiterinnen, bei dem sich das Frauenhauspersonal ein regelmafiges Bera-
tungsangebot einmal monatlich an einem festen Tag winschte. Von September 2017 bis Ende
2018 wurde dieses Angebot im Frauenhaus durchgefihrt.

In 2019 wurde die Beratung dahingehend verandert, dass sich die Frauenhaus-Kolleginnen
melden, wenn bei den Bewohnerinnen Beratungsbedarf besteht. In Gesprachen mit den Bewoh-
nerinnen war der Wunsch nach individueller Einzelberatung vermehrt aufgetreten.

Seit Marz 2020 ist aufgrund der bestehenden Corona-Situation die Beratung im AWO-Frauen-
haus zum Erliegen gekommen, sodass zurzeit keine regelmdBigen Beratungsangebote mehr
stattfinden.
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7.3. Grundkompetenz

7.3.1.Soziale Grundkompetenzen bei Kindern im Elementarbereich stiarken
- ,Schmusebar und Kratzekatze*

Besonders in den ersten Lebensjahren sind Kinder sehr verletzlich und existenziell darauf an-
gewiesen, dass ihre kdrperlichen und emotionalen Bedirfnisse erfiillt werden, um sich gesund
zu entwickeln. Dabei unterstiitzen vor allem in den ersten Lebensjahren Eltern ihre Kinder. Erst
wenn Kinder eine sichere und stabile Umwelt erfahren und sich geborgen fihlen, kdnnen sie
immer mehr und mehr explorieren, das heift sich die Welt erschlieRen. Dabei helfen dann oft
Institutionen wie Krippe und Kita, denn ein Schwerpunkt ihrer Arbeit ist es, emotionale und
soziale Grundkompetenzen bei Kindern zu starken. Eine sehr wichtige Grundkompetenz ist zum
Beispiel die Fahigkeit zu entwickeln mit Geflihlen - den eigenen und denen der anderen - um-
gehen zu lernen, oder auch ein immer bewussteres, eigenes Kérpergefiihl zu entwickeln. ,Nein®
zu sagen und Grenzen anderer zu achten sind weitere wichtige Lernziele.

Der Kinderschutzbund unterstitzt Institutionen schon lange Jahre bei dieser sehr verantwor-
tungsvollen Aufgabe, insbesondere mit dem Projekt ,Schmusebar und Kratzekatze®, wobei ein
besonderer Fokus bei diesem Praventionsprojekt auf das Thema ,sexuelle Gewalt” gerichtet ist.
So werden Fachkrafte und Eltern behutsam an diese Thematik herangefiihrt und Grundlagen-
wissen hierzu vermittelt.

Das Projekt ,Schmusebar und Kratzekatze®

Als Kinderschutzbund erleben wir immer noch viele Vorbehalte und Angste in Bezug auf die
Méglichkeit und Umsetzung von friihzeitiger Pravention gegen sexualisierte Ubergriffe. Gleich-
zeitig wissen wir, dass der Beginn von Ubergriffen, die Kinder und Jugendliche durch Erwach-
sene erleben, meist in der frihen Kindheit liegt. Zudem ist durch die starkere Sexualisierung
von Kindern und Jugendlichen durch die Medien eine Zunahme an sexuell grenzverletzendem
Verhalten unter Kindern im Vor- und Grundschulalter zu beobachten.

Pravention gegen sexualisierte Ubergriffe bei Kindern baut in erster Linie darauf auf, ihren
Selbstwert und ihre Persénlichkeit zu starken. Madchen und Jungen sollten wissen, dass sie
ihre Empfindungen und Gefiihle ernst nehmen dirfen und sie ungewollte Beriihrungen und
Umarmungen nicht hinnehmen miissen sowie auch bei Ubergriffen Grenzen setzen diirfen und
sich gegebenenfalls Hilfe holen kénnen.

Insbesondere Praventionsangebote fir Kinder sind besonders wirkungsvoll und nachhaltig,
wenn sie emotionale Anknipfungspunkte bieten, tber einen langeren Zeitraum stattfinden und
praktische Handlungselemente beinhalten. In der Praventionsarbeit mit Kindern im Vorschul-
bereich ist es wichtig, darauf zu achten, dass konkretes Verhalten vermittelt wird.

Das Projekt besteht aus einer mehrstiindigen Fortbildung zu den Themen ,sexuelle Gewalt und
Pravention® fir die Fachkrafte, aus Verleih von umfangreichen Praventionsmaterialien und dem
Theaterstick ,Schmusebar und Kratzekatze® fir Kinder und Eltern, mit anschlieBendem Eltern-
abend.
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2020 konnten trotz der besonderen Situation, verursacht durch die Pandemie Covid-19, 13
Kindertagesstatten an dem Projekt teilnehmen. So konnten 13 Fortbildungen durchgefihrt und
damit 189 Fachkrafte erreicht werden. Die Anzahl der teilnehmenden Kinder aus den Einrich-
tungen beliefen sich auf 980.

Die Auswertung der Prdventionsarbeit erfolgt mit Hilfe eines Reflexionsbogens und eines Re-
flexionsgesprdchs.

Die Elternarbeit konnte auch 2020 weitergefiihrt werden. Wir haben 6 Elternveranstaltungen
durchgefihrt.

Tatsachlich umgesetzte Angebote:

Anzahl Fortbildung der pad. | Teilnehmer:innen an | Anzahl der Kinder in
Einrichtungen Fachkrafte der Fortbildung den Einrichtungen

13 13 189 980

Ausblick

Zum jetzigen Zeitpunkt sind alle Platze fir 2021 ausgebucht. Ein besonderer Schwerpunkt wird
die Erganzung des Projektes durch digitale Méglichkeiten z.B. fir einen Elternabend sein, falls
Prasenzveranstaltungen weiterhin nicht moglich sein sollten.

7.3.2. Starke Menschen - ,,Sascha, bis hierhin und nicht weiter*

Das Projekt ,Starke Menschen® ist ein kontinuierliches Angebot zur Pravention sexualisierter
Gewalt fir Grundschulen in Kooperation mit dem Jugendamt (ASD), der Erziehungsberatungs-
stelle, der Kriminalprdavention der Polizeiinspektion Harburg und dem Holzwurm Theater.

In 2020 wurden das Praventionsprojekt oder Fachkraftefortbildungen an folgenden Grundschu-
len im Landkreis Harburg durchgefiihrt: Hanseschule Winsen, Grundschule Pattensen, Schule
am Deich und Stove-Elbdeich-Grundschule.

Fir das Jahr 2020 war eine Steigerung der Auffihrungen fir Eltern aber auch Kinder geplant.
Durch die gesetzlichen und behérdlichen Einschrankungen konnten diese bereits vereinbarten
Auffiihrungen, Elternabende und Fortbildungen jedoch nicht bzw. nur teilweise umgesetzt wer-
den. Im Frihjahr 2020 fand noch eine schuliibergreifende Schulung zum Thema Pravention von
und Intervention bei sexualisierter Gewalt statt, bevor die ersten Einschrankungen in Kraft tra-
ten. Zu Beginn der geplanten Praventionsangebote mussten bis auf vier alle Veranstaltungen
abgesagt werden. Zwei Schulen haben sich nach rechtlicher Absicherung dazu entschieden, das
Praventionstheaterstiick unter besonderen Abstands- und Hygieneregeln ihren Kindern anzu-
bieten. Die am Vorabend stattfindenden Elternabende konnten jedoch aus rechtlichen Griinden
nicht wie gewohnt umgesetzt werden. Wir boten den Schulen daher digitale Elternabende zum
Thema an. Mit erheblichem Planungsaufwand und viel Vorbereitung konnten diese beiden El-
ternabende mit den Kooperationspartner:innen aus Jugendamt, Erziehungsberatung und Polizei
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und in Zusammenarbeit mit dem Holzwurm Theater erfolgreich umgesetzt werden. Das Holz-
wurm Theater produzierte zur Vorstellung des Theaterstiicks einen Kurzfilm.

Die Umsetzung digitaler Elternabende stellt sich als zeit- und personalaufwendig dar, stiel3 bei
den Eltern aber auf groBe Zustimmung. Die Riickmeldungen der Eltern bezogen sich vor allem
darauf, dass sie es sehr wertschatzten, dass diesem wichtigen Thema trotz Einschrankungen
und Schwierigkeiten ein Rahmen gegeben wurde. Auch die Umsetzung der digitalen Eltern-
abende wurde von den Eltern als sehr positiv bewertet.

Eine weitere Erfahrung aus diesen Veranstaltungen zeigte, dass digitale Angebote eine gréRere
Reichweite haben kdnnen. Es wurden vermutlich Elternhduser erreicht, die sich an einer Pra-
senzveranstaltung nicht beteiligt hitten. Ublicherweise gilt eine Priventionsveranstaltung als
gut besucht, wenn 30% der Elternschaft teilnimmt. Bei den beiden digitalen Veranstaltungen
hatten wir eine Beteiligung von ca. 50 - 60% der Elternschaft. Hierbei ist jedoch darauf hinzu-
weisen, dass wir uns bewusst fir einen maglichst barrierearmen Zugang entschieden haben.
Hierzu haben wir die Einladungen in einfacher Sprache gehalten, auf eine vorherige Anmeldung
mit Bestdtigung verzichtet und explizit darauf hingewiesen, dass der Name frei wahlbar ist.
Auch wenn die letzten beiden Punkte zwar das Risiko eines Trollangriffs erhdhten, war uns eine
moglichst groRe Zielgruppe der Elternschaft wichtiger. Beide Veranstaltungen verliefen ohne
Stdrungen.

Leider sahen sich die Schulen im weiteren Verlauf des Jahres 2020 aufgrund der Rechtslage,
der immensen Arbeitsbelastung und fehlender Ressourcen dazu genétigt, geplante und neuge-
plante Veranstaltungen abzusagen. Daher war das Jahr 2020 zu groBen Teilen mit standiger
Neuplanung ausgefiillt. Die letzten, fiir den November neu angesetzten Veranstaltungen, wur-
den letztendlich aufgrund erneuter Verscharfungen der Vorschriften auch abgesagt.

Tatsachlich umgesetzte Angebote:

Schulen | Anzahl Kinder-Theater Eltern-Theater, | Beteiligte Schulen an
Schiiler:innen Elternabend Fachkrafte  Fortbil-
dung
4 120 2 2 2

Fir die Nachhaltigkeit des Projektes ist Kontinuitdt von groRer Bedeutung. Hierzu haben wir
mit den besonderen Herausforderungen des Jahres 2020 verstarkt Kontakt zu den Schulen,
insbesondere zu den Schulsozialpadagog:innen, gehalten und gesucht.

Ausblick

Fir das Jahr 2021 haben sich (Stand Januar 2021) bereits 12 Schulen fir die Teilnahme an
den Theaterveranstaltungen angemeldet. Entsprechend werden die hierzu notwendigen Eltern-
veranstaltungen zeitgerecht geplant und durchgefihrt. Die projektbegleitenden und themen-
spezifischen Fortbildungen fir Fachkrafte werden aktuell von Schulen aufgrund der erhdhten
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Arbeitsbelastung der Kolleg:innen weniger nachgefragt. Mit Reduktion der Arbeitsbelastung se-
hen alle Schulleitungen die Fortbildungen als winschenswert an.

In Absprache mit dem Holzwurm Theater und den weiteren Kooperationspartner:innen bieten
wir den Schulen erneut auch digitale Alternativen an.

7.4. Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Professionelle Interventionen zum Wohl von Kindern bedirfen der Kooperation und Koordination
zwischen verschiedenen Diensten und Berufsgruppen. Vernetzung hilft, Hindernisse zwischen
den jeweiligen institutionellen Grenzen zu Gberwinden und eine vertrauensvolle Zusammenar-
beit zu erméglichen. Der DKSB KV LK Harburg e.V. unterstitzt den Erfahrungsaustausch unter
den relevanten Berufsgruppen und Diensten. Wir konnten in 2020 fast alle geplanten Veran-
staltungen, Arbeitskreise und Arbeitstreffen wahrnehmen, beziehungsweise gewahrleisten. Zum
einen konnten in Zusammenarbeit mit Netzwerkpartner:innen Treffen in entsprechenden
Raumlichkeiten, welche eine Einhaltung von Distanz- und Hygieneregeln erméglichen, umge-
setzt werden. Zum anderen haben auch hier digitale Lésungen der Aufrechterhaltung der An-
gebote und der Vernetzung der Netzwerkpartner gedient.

Der DKSB KV LK Harburg e.V. nimmt regelmdfig an den Arbeitskreisen Madchen, Gewalt ber-
winden e.V., Multiplikatoren Frihe Hilfen, Blickpunkt, sozialpadagogischer Beirat BBS Buchholz,
Berufsgruppenarbeitskreis gegen sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen im Landkreis
Harburg, AK Koordination Medienpadagogik, Praventionsrat Seevetal und Beratungsstellentref-
fen DKSB teil.

7.5. Berufsgruppenarbeitskreis gegen sexuelle Gewalt an Kindern und
Jugendlichen im Landkreis Harburg (BGAK)

Der DKSB KV LK Harburg e.V. leitet seit 1991 den Berufsgruppenarbeitskreis gegen sexuelle
Gewalt.

2020 hat der BGAK achtmal stattgefunden mit insgesamt 38 zum Teil wechselnden Teilneh-
mer:innen plus Besucher:innen und Gasten. Der Novembertermin wurde aufgrund mangelnder
Planungszeit fir eine den Neuregelungen zur Pandemiebekampfung angemessene Veranstal-
tungsumsetzung abgesagt.

Der letzte Termin im Dezember 2020 wurde aus Notwendigkeit, aber auch um dies zu probieren,
digital umgesetzt. Eine digitale Umsetzung fihrt laut den Teilnehmer:innen zwar zu leichten
Einschrankungen im Austausch, wird aber zeitgleich als einzige und auch nitzliche Option an-
gesehen. Daher werden die Treffen des BGAK in 2021 so lange notwendig auch digital durch-
gefiihrt werden. Damit sind der wichtige Austausch und die Vernetzung der Institutionen und
Akteur:innen in diesem Bereich weiterhin verldsslich gewahrleistet.

Unter anderem wurden folgende wichtige Themen besprochen:

e Austausch uber samtliche Fachveranstaltungen, die besucht wurden
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e Prdvention und Intervention sexualisierter Gewalt in Zeiten einer Pandemie

e Fachvortrag und Austausch zu sexualisierter Gewalt in digitalen Medien

e Austausch und Abschatzungen der Auswirkungen von Homeschooling und Lockdown
bezogen auf Gewalt gegen Kinder und Jugendliche aber auch hdusliche Gewalt

e Materialvorstellung zum Thema sexualisierte Gewalt

o Offentlichkeitsarbeit, Pravention und Flyer

e Kontaktaufbau zu Berufsgruppen bei Gericht

e Anonyme Fallfragen

Ausblick:
20271 maochten wir uns unter anderem mit folgenden Themen beschaftigen:

e Entwicklung eines Praventionskonzeptes fir Weiterfihrende Schulen, dass verzahnt mit
den bestehenden Praventionsangeboten eine grofere und effizientere Praventionsabde-
ckung bietet

e Einladung von Richterin Frau Dr. Mumm

e Einladung von Eleonore Tatge zur Vorstellung eines Praventionsprojektes

e Praventionsstrategien zum Thema Kinderpornografie

e Thema Schutzkonzept: evtl. Schutzkonzepte bewerben sowie eine Literatur- und Mate-
rialliste zu Verfiigung stellen.

8. Qualitatsentwicklung

8.1. Leistungsvereinbarung

Die Aufgabenbeschreibung fiir den DKSB erfolgte immer durch eine Leistungsvereinbarung ge-
map SGB VIl Gber die Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendhilfe; diese leistet nicht nur eine
strukturierte Beschreibung der Anforderungen, sondern bietet die Legitimation fir die Zuwei-
sung offentlicher Gelder und die Grundlage fiir den Rechenschaftsbericht.

Sie veranderte sich im Laufe der Jahre, wodurch manches inkonsistent erschien. Dies bewirkte
Unsicherheiten und bot Anlass zu Konflikten. Seit 2019 findet eine fachliche Debatte zwischen
dem Kreisjugendpfleger, der Leitung des Jugendamtes und dem DKSB statt, so dass jetzt ein
Entwurf vorliegt, der gemeinsam bearbeitet wird.

Festgeschrieben ist, dass der DKSB die Fachberatungsstelle fir Einzelberatungen bei Gewalt-
vorfallen und die Koordinationsstelle bei sexualisierter Gewalt ist; die Konzentration der Tatig-
keiten erfolgt immer im Sinne des Kinderschutzes und damit die Fokussierung auf das Kindes-
wohl. Durch die Leistungsvereinbarung wird ein rechtssicherer Handlungsrahmen geschaffen,
der auch den Umgang mit den anderen in diesem Feld aktiven Institutionen definiert.

Die Mitarbeiter:innen erfillen die geforderten Qualifikationen. Sie ordnen sich den Bereichen
,Beratung” und ,Koordination“ zu und erfillen damit die Anforderung nach Rollenklarheit laut
Bundeskinderschutzgesetz.
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Mit der Bearbeitung einer Aufgabe, die bereits in Leistungsvereinbarungen aus dem Jahr 2001
formuliert worden war, ist begonnen worden: Der Erstellung eines Leitfadens fir Fachkrafte im
Sinne einer Handreichung; die Aspekte, die dabei bedacht werden sollen, sind vielfaltig, so dass
zunachst die methodische Herangehensweise erarbeitet wird. Das Ziel soll in einem ersten
Schritt eine Bestandsaufnahme der unterschiedlichen Arbeitsformen in den jeweiligen Institu-
tionen aus einer Metaperspektive sein.

Diverse Aspekte, die im Entwurf benannt sind, bedlrfen noch der gemeinsamen fachlichen
Abstimmung.

8.2. Kinderschutzkonzept

Ein sehr wichtiges Anliegen fir den Kinderschutzbund ist es, ein Kinderschutzkonzept zu erar-
beiten. Das Schutzkonzept stellt ein wichtiges Instrument gegen sexuelle Gewalt dar und ist ein
bedeutsamer Teil unserer Qualitatssicherung.

Im Jahr 2019 wurde mit dem DKSB-Team die prozessorientierte Arbeit begonnen und diese
wurde in 2020 weitergefiihrt, soweit es durch die Corona-Krise méglich war. So ist jedes Team-
mitglied Gber die Inhalte eines Schutzkonzeptes im Bilde und wurde Gber Grundlagen der The-
matik von sexueller Gewalt aufgeklart.

Zurzeit arbeiten wir gemeinsam an unserem Leitbild. Dabei nahern wir uns dem Thema ,Um-
gang mit Macht und Machtmissbrauch®.

Ausblick

2021 mdchte das DKSB-Team den gemeinsamen Prozess abschlieBen und zum Ende des Jahres
das Schutzkonzept fertig stellen.

8.3. Fort- und Weiterbildung

Kenneth Dittmann-Haselhorst:

- Systemische Weiterbildung zu den Themen ,Bindung, Resilienz, Kultursensibilitat, psy-
chische Stérungen und Grenzen der Beratung”

Marlen Lutz:
- Fortbildung ,Cyber Mobbing® im Rahmen des gleichnamigen Projekts der LJS

Andere geplante Fortbildungen unserer hauptamtlichen Mitarbeiter:innen wurden aufgrund
Corona bedingter MaBnahmen abgesagt. Fiir 2021 sind einige Nachholtermine in Planung.
8.4. Supervision

Ein wichtiger Baustein der Qualitatssicherung ist die regelmaRig stattfindende Supervision. In
monatlichen Supervisionssitzungen wurde die berufliche Praxis in allen Arbeitsfeldern reflek-
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tiert. Eine besondere Bedeutung kam dabei der Reflexion der Beratungstatigkeit zu. Professio-
nelle Beratung macht eine regelmdBige Supervision erforderlich, um den Anforderungen von
hochkomplexen Fallverldufen im Zusammenwirken mehrerer Institutionen gerecht zu werden.

8.5. Intervision

Zur Reflexion der eigenen Rolle und zur Klarung von Fallverldufen fand monatlich eine Intervi-
sionssitzung statt. An diesen Sitzungen waren alle beratend tatigen Mitarbeiter:innen beteiligt.

Dariiber hinaus fanden wéchentliche Mitarbeiter:innen-Besprechungen statt, in denen Organi-
satorisches besprochen wurde und ein Austausch tber die Arbeitsbereiche maglich war.

8.6. Datenschutz

Wie bereits im Jahresbericht 2019 beschrieben, hat der DKSB einen betrieblichen Datenschutz-
beauftragten gemaR der §§ 4f und der BDSGA verpflichtet. Dieser nimmt die ihm kraft Gesetzes
und aus dieser Richtlinie zugewiesenen Aufgaben bei weisungsfreier Anwendung seiner Fach-
kunde wahr. Dem DKSB liegt nun eine Zusammenfassung der bisherigen Arbeitsergebnisse vor,
die auf der Grundlage der durch die Mitarbeiter:innen und den Vorstand erstellten bzw. durch
zur Verfigung gestellte Unterlagen geschaffen wurden:

e Verfahrensverzeichnis iber die Arbeit der Fachberatungsstelle

e Beschreibungen zur Sicherstellung der Informationssicherheit

e Datenschutzmanagement: Netzwerkdokumentation, Verarbeitungstatigkeiten der Mitar-
beiter:innen und des Vorstands, Verpflichtungserklarungen, Umsetzung von Rechtsvor-
schriften, Innerbetriebliche Organisationskontrolle

e Beschaffung von Hard- und Software und deren Administration

o Datenschutzfolgeabschatzungen = DSFA

Diese Dokumentation stellt ein hervorragendes Mittel zur Schaffung von Transparenz innerhalb
des Vereins, gegenuber Betroffenen und gegeniiber dem Auftraggeber dar. Um den Anforde-
rungen des Datenschutzes zu geniigen, bedarf es einer standigen Weiterarbeit.

8.7. Dienst- und Fachaufsicht

Die Dienst- und Fachaufsicht wird z.Zt. von einem Mitglied des Vorstands wahrgenommen.
Diese Verpflichtung sichert die Berichts- und Rechenschaftspflicht gegeniber dem Landkreis
Harburg und dem Landesjugendamt ab. Zusatzlich wurde eine Geschaftsordnung fiir den Vor-
stand verabschiedet.

In 2020 wurden folgende dienstliche Aspekte bearbeitet:

e Alle Arbeitsvertrage wurden Uberarbeitet und aktualisiert.
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e Alle darin enthaltenen Nebenabreden wurden dahingehend Gberpriift und gegebenen-
falls geandert, um den Anforderungen aus der vorlaufigen Leistungsvereinbarung zu
entsprechen

e Die Verschwiegenheitserklarungen gemaR den Anforderungen des Datenschutzes erneu-
ert

e Es werden einheitliche Arbeitszeitkonten gefihrt

e Vertretungsregelungen sind festgelegt

e Urlaubsplanungen werden abgestimmt

e Es finden regelmaBige Sitzungen zwischen dem Team und dem Vorstand statt, die pro-
tokolliert werden

e Statistiken z.B. fir den Jahresbericht sind belegt

e Die Anforderungen des Datenschutzes sind mit dem Datenschutzbeauftragten abge-
stimmt und werden eingehalten

Die fachliche Aufsicht erfolgt ebenfalls durch regelmdfige Treffen zwischen Team und Vor-
stand; die Themenwahl wird gemeinsam abgestimmt und protokolliert. Ein Schwerpunkt der
Arbeit lag darin, die Projekte wie ,Schmusebar und Kratzekatze“ und ,Sascha® in einem Form-
blatt zu beschreiben; hierin finden sich die bekannten Inhalte, dazu die Erfassung der notwen-
digen personellen, zeitlichen, technischen und materiellen Ressourcen. Dies gilt auch fir die
Projekte der Medienpadagogik. Deutlich wurde bei der Bearbeitung der Unterlagen, dass der
Bereich der quantitativen Evaluation gut strukturiert ist; auch Aspekte der Feed-back-Kultur
sind abgesichert. Eine methodisch angelegte qualitative Evaluation muss noch entwickelt wer-
den. Die besonderen Herausforderungen, die sich durch die notwendige Zunahme der digitalen
Angebote stellen, sind konstruktiv angenommen und umgesetzt worden, bedirfen aber der
weiteren Bearbeitung.

8.8. Digitalisierung

Auch fir den DKSB waren die diesjahrigen (zeitweisen) Einschrankungen des offentlichen Le-
bens und von beruflichen sowie persénlichen Kontakten im gesamten Land Anlass dafir, die
Digitalisierung des Vereins voranzutreiben bzw. auszubauen. Vor allem Angebote der Elternar-
beit wurden schnell auf digitale Formate umgestellt. Diese konnten mithilfe der Plattform Big-
BlueButton durchgefiihrt werden, wofiir das Medienzentrum Harburg dem DKSB einen Raum
auf dem eigenen Server zur Verfligung stellt. Dadurch kdnnen Datenschutzbestimmungen ein-
gehalten werden.

Vor allem gegen Ende des Jahres konnten Neuanschaffungen im Bereich Gerdate und Hardware
getdtigt werden, die die digitalen Konferenzen und Angebote des DKSB strukturell und asthe-
tisch noch verbessern (werden). AuBerdem werden die angeschafften Notebooks fiir die Heim-
arbeit vorbereitet, damit der DKSB im Falle eines Lockdowns oder bei Quarantdne einzelner
Mitarbeiter:innen handlungsfahig bleibt.

Die Umsetzung digitaler Angebote stellt sich aber auch als zeit- und personalaufwendig dar.
Veranstaltungen wie zum Beispiel Elternabende, die in Prasenz alleine umgesetzt werden konn-
ten, bedirfen digital mindestens einer weiteren Person zur technischen Begleitung der Teilneh-
menden und zur Begleitung des Chats.
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Im Gegenzug kénnen digitale Angebote eine groBere Reichweite haben. Es kénnen Eltern er-
reicht werden, die sich an einer Prasenzveranstaltung maglicherweise nicht beteiligen wirden.
Fur junge Eltern ist die Nutzung digitaler Medien und Kandle selbstverstandlich. Digitale Ange-
bote ersetzen keine Prdasenzveranstaltungen oder Telefonberatungen, aber sie erweitern das
Angebot und die Reichweite.

9. OFffentlichkeitsarbeit

Fur unsere Mitglieder haben wir mit dem Newsletter, der 2019 zum ersten
Mal herausgegeben wurde, nun eine regelmdfige Moglichkeit zur zeitnahen
Information Gber alle wesentlichen Aktivitaten des DKSB KV LK Harburg e. V. installiert. Erste
Rickmeldungen zeigen, dass dies bei unseren Mitgliedern auf Interesse stoft.

Unsere inzwischen stets aktualisierte Homepage bietet kurzfristige Infos und dieser Jahresbe-
richt zeigt im Uberblick, was im Jahr 2020 fir den DKSB wichtig war. Hier kénnen sowohl
Mitglieder als auch AuBenstehende Informationen abrufen.

Leider konnten bedingt durch Corona alle gréReren Veranstaltungen und Aktivitdten, bei denen
es sonst immer zu persénlichen Kontakten gekommen ist, nicht stattfinden. Es mussten sowohl
die Feier des Weltkindertages vor dem Movieplexx-Kino als auch die Einpackaktion fir Weih-
nachtsgeschenke in der Buchholz Galerie ausfallen. Wir hoffen sehr, dass diese fur uns sehr
wichtigen Veranstaltungen im Jahr 2021 wieder stattfinden kénnen. Mit den Aktivitaten zu
unserem 30-jahrigen Jubilaum im April hoffen wir dariiber hinaus, schon friher im Jahr wieder
mit Menschen (ber unsere Arbeit ins Gesprach zu kommen.

Unter dem Motto ,Der Kinderschutzbund muss sichtbarer werden!” haben uns die Mitglieder
des Inner-Wheel-Clubs aus Buchholz ein besonderes Geschenk gemacht: Durch zwei grof3e Schil-
der mit unserem Logo, die von Fachleuten der Firma ,Der
Beschrifter” an beiden Hausseiten - mit Zustimmung un-
seres freundlichen Vermieters, Herrn Peters, - angebracht
wurden, ist unsere Geschaftsstelle nun wirklich fir jede:n
wahrnehmbar. Erganzt wurde das Ganze aufRerdem durch
eine neue Folie auf der Eingangstir, auch mit dem DKSB-
Logo. Die Kosten hierfir bernahmen Frau und Herr Tietz,
ebenfalls vom Inner-Wheel-Kreis bzw. von den Rotariern.
Im Zusammenhang mit dieser Aktion konnten wir dann
auch den Kontakt zum Nordheide-Wochenblatt intensivieren. Fir unser Jubildum ist - wieder
mit Unterstitzung von Frau Tietz vom Inner-Wheel, eine Anzeigenkampagne mit Glickwiin-
schen durch Buchholzer Firmen geplant.

Auch der Kontakt zur Harburg-Ausgabe des Hamburger Abendblattes wurde hergestellt. Mehr-
fach wurde der DKSB KV LK Harburg e. V. im Zusammenhang mit Einschrankungen durch
Corona und bei Verdachtsfallen von sexueller Gewalt gegen Kinder um Stellungnahmen gebeten.

Um wirklich kreisweit zu mehr Informationsméglichkeiten zu kommen, wollen wir im kommen-
den Jahr den Kontakt zum Winsener Anzeiger intensivieren.
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Die Wunschzettelaktion der Volksbank hat trotz Corona auch in diesem Jahr stattgefunden. Wir
haben als DKSB hier wieder den Kontakt zur Kindergruppe des Bindnis® fir Flichtlinge herge-
stellt, deren Leitung dann die Organisation ibernommen hat. Unser Dank gilt der Volksbank
und allen Beteiligten!

Uber die genannten Aktionen hinaus haben uns auch in diesem Jahr wieder verschiedene In-
stitutionen, Vereine und Geschafte mit groRzigigen Spenden bedacht.

Wir danken allen Spender:innen und Férder:innen von ganzem Herzen. Ohne lhre freundliche
Unterstiitzung waren viele unserer Arbeiten und Aktivitaten nicht oder nicht in vollem Umfang
maglich.

Unser Vereinsfahrzeug ,Piaggio Ape“ begleitet uns jetzt bereits seit
flnf Jahren auf Veranstaltungen wie Elternabenden, Kursen zu ver-
schiedenen Themen, Prdaventionsthemen an Grundschulen und Kinder-
garten, aber auch zu 6ffentlichen Auftritten. In der Piaggio Ape kdnnen
wir notwendige umfangreiche Materialien transportieren. Die Commu-
nitas Sozialmarketing GmbH konnte wieder die 23 Unternehmen als §F
Sponsor:innen Fiir weitere fiinf Jahre gewinnen. Der neue Vertrag lauft |
im Januar 2026 aus.

Eine besondere Form der Spenden stellen unsere Spenden- und Pfand-
scheinboxen dar, die auch in diesem Jahr durch die unermdliche Arbeit von Frau Wilma Kupfer,
die hier ehrenamtlich den Kontakt zu den Firmen pflegt, eine groRe Summe erbracht hat. Die
Flyer bei den Spendenboxen bieten den Spender:innen einen Einblick in unsere Arbeit als DKSB
und sie schaffen offenbar eine groBe Spendenbereitschaft. Vielen Dank an alle Spender:innen,
alle Firmen, die uns die Aufstellung der Boxen erméglichen, und nicht zuletzt an Frau Kupfer,
die dies mit ihrem Einsatz realisiert hat.

10. SESK - Koordination und Durchfithrung

\/, W
\‘ 2 2]
10.1. Erziehungskompetenz, Starke Eltern - Starke Kinder® ?(
Ziel des Praventionsprojektes ,Starke Eltern - Starke Kinder®® ist die Starkung ;’Z/'«ffh
der Erziehungskompetenz, um Uberforderungssituationen, Gewalt und Stress /(,-:If,"

in der Familie zu vermeiden und dazu beizutragen, die Kommunikation inner-
halb der Familie zu verbessern. Dem Prdventionsprojekt liegt der im Jahre
2000 im Deutschen Bundestag verabschiedete § 1631, Absatz 2, BGB zur Achtung der Gewalt
in der Erziehung zugrunde: ,Kinder haben eine Recht auf gewaltfreie Erziehung. Karperliche
Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende Manahmen sind unzuldssig.”

Grundlage ist das 5-Stufen-Modell der anleitenden Erziehung:

1. Kldarung der Wert- und Erziehungsvorstellungen in der Familie

2 Festigung der Identitat als Erziehende(r)

3. Starkung des Selbstvertrauens zur Unterstiitzung kindlicher Entwicklung
4 Bestimmung von klaren Kommunikationsregeln innerhalb der Familie
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5. Befdhigung zur Problemerkennung und Problemldsung

In 2020 wurden zwei Eltern-Basiskurse und ein Pubertatskurs mit jeweils zehn Treffen durch-
gefihrt.

Insgesamt wurden flnf Elterntreffs an verschiedenen Standorten im Landkreis durchgefihrt.

Einen festen Termin, einmal monatlich, gibt es weiterhin im JuZ Tostedt fir Eltern mit Migra-
tionshintergrund. Unsere russischsprechende Elternkursleitung fihrte in 2020 insgesamt acht
Elterntreffs in russischer Sprache durch.

Als QualifizierungsmaBnahme wurden in 2020 insgesamt vier Arbeitstreffen mit den Eltern-
kursleitungen durchgefihrt.

10.2. Themenelternabende/SESK

Im Jahr 2020 fanden sechs Themenelternabende zur Starkung der Erziehungskompetenz an
unterschiedlichen Standorten im Landkreis statt. Hier wurden die Themen ,Kinder brauchen
Zeit zum Spielen®, ,Familien- und Zeitmanagement®, ,Regeln, Grenzen, Konsequenzen® und
,Wege aus der Briillfalle” den Eltern und anderen Interessierten vorgestellt. Mit unserem The-
menelternabend-angebot erreichten wir 312 Eltern.

10.3. Paesto

Aus dem SESK-Projekt wurde das Fortbildungsangebot Paesto zur Starkung und Unterstitzung
von padagogischen Fachkraften entwickelt. In 2020 gab es finf Anmeldungen, das Angebot
konnte aber leider aufgrund der Coronakrise nicht durchgefiihrt werden.

Ausblick

Fir das Jahr 2021 wird weiterhin angestrebt, unsere vielfaltigen SESK-Angebote noch effektiver
auf die Bedirfnisse von Familien und Fachkraften abstimmen zu kénnen und das Elternkursan-
gebot stetig zu erweitern.
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- Landkreis Harburg fir die finanzielle Férderung der Beratungs- und Koordinationsstelle,
- Land Niedersachsen fir die finanzielle Co-Férderung der Beratungsstelle,

- Stadt Buchholz,

- Richter:innen und Staatsanwalt:innen, die durch Zuwendungen von Geldauflagen unsere

Tatigkeit unterstitzen,

- allen Gewerbetreibenden, die es uns erméglicht haben, ein Spendenhdauschen bzw. eine

Pfandbon-Sammelbox aufzustellen,

- Fordermitgliedern,
- ehrenamtlichen Helfer:innen,

ohne deren Unterstiitzung eine so umfassende Tatigkeit und Leistung nicht moglich ware.

Forder:innen 2016 bis 2026 des Vereinsfahrzeugs ,,Piaggio Ape*

Der Schafstall 21256 Wérme
Dieter Meier Friseure 21244 Buchholz
Ellen Kalwait-Borck (Lebensberatung, gefuehlestellen.de) 21244 Buchholz
Energiepark Trelder Berg 21244 Buchholz
Flora Glas- und Gebdudereinigung 21244 Buchholz
Hasse Sanitar GmbH 21244 Buchholz
Henry’'s Restaurant & Wirtschaft 21244 Buchholz
InNFORM Hausmeister-, Garten- & Reinigungsservice 21244 Buchholz
Kaufhaus mit Herz e.V., Frau Preuf 21244 Buchholz
Malerbetrieb Werner Witte 21271 Hanstedt
MaMiMo Kinder Second-Hand Boutique 21244 Buchholz
Miihlen-Apotheke 21244 Buchholz
Optiker Keese 21244 Buchholz
Perlenking 21244 Buchholz
Pflege-Engel Christ 21244 Buchholz
Raumgestaltung Brockmann 21244 Buchholz
Riebesell Grundstiicksverwaltung 21244 Buchholz
Stadtwerke Buchholz i.d. Nordheide GmbH 21244 Buchholz
Taxiruf Thomas Weseloh e.K. 21244 Buchholz
TechnoSoft Consulting GmbH 21244 Buchholz
Unendlich schén! 21244 Buchholz
Waldorfkindergarten Kakenstorf 21255 Kakenstorf
Yoga Circus 21244 Buchholz
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Forder:innen 2020 in alphabetischer Reihenfolge:

AS-Motorrad-Meisterwerkstatt 21244 | | Buchholz
Autohaus Meyer VW und Skoda 21255 | | Tostedt
Autohaus S+K GmbH 21244 | | Buchholz
Barbara Borgstadt Grafikdesign 21227 | | Bendesdorf
Backerei Weiss & Sohn GmbH 21255 | | Tostedt
Behr, Heike

Behrens, Markus

Blumen Weese 21423 | | Winsen
Blumenzauber 21244 | | Holm-Seppensen
Bode, Rolf 21244 | | Buchholz
Buchhandlung HEYMANN 21244 | | Buchholz
Buchhandlung SLAWSKI 21244 | | Buchholz
Buhr, Annegret

CompOffice Ihr Partner fir IT-Lésungen 21244 | | Buchholz
Computex EDV & Datenschutz 21266 | | Jesteburg
Der Beschrifter Grundt 21244 | | Buchholz
dm Drogeriemarkt GmbH & Co. KG 21244 | | Buchholz
DP Druck 21266 | | Jesteburg
Dreppenstedt Optik 21255 | | Tostedt
DRK Marxen 21439 | | Marxen
EDEKA Kroger 21256 | | Handeloh
EDEKA Markt Subey 21244 | | Buchholz
Eidig Apotheke 21224 | | Rosengarten-Klecken
EURONICS ABE Multimediatechnik 21255 | | Tostedt
Ev.-luth. Kirchenkreis 29223 | |Celle
Famila Buchholz 21244 | | Buchholz
Famila Jesteburg 21266 | | Jesteburg
Famila Winsen 21423 | | Winsen
Feldtmann Shop 21244 | | Buchholz
Friedrich Elektrohausgerdte 21224 | | Nenndorf-Rosengarten
Gartnerei Weese 21423 | | Winsen
Gebdudereinigung Labahn 21244 | | Buchholz
Gemeinde Jesteburg 21266 | | Jesteburg
Gemeinde Seevetal 21218 | | Hittfeld
Giese, llse

Glas Peter 21244 | | Buchholz
GS Buchholz 21244 | | Buchholz
HASPA - Hamburger Sparkasse 21244 | | Buchholz
Heide Scharrel Exclusive Damenbekleidungs GmbH 21244 | | Buchholz
Heidjer-Apotheke 21271 | | Hanstedt
Henheik, Esther Christin

Horst W. Palm GmbH 21244 | | Buchholz
Horgerdte-Studio Freytag 21244 | | Buchholz
HWT Hansen Warme- und Tanktechnik, Frau Meier 28876 | | Oyten
Inner Wheel Club 21244 | | Buchholz
Jesteburger Apotheke 21266 | | Jesteburg
Johannisloge/ Loge ,Zur Erkenntnis® 21073 | | Hamburg-Harburg
Kanzlei am Marktplatz 21244 | | Buchholz
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Kanzlei Cohrs 21244 | | Buchholz
Kiebitzmarkt 21244 | | Buchholz
Kita Hollenstedt 21279 | | Hollenstedt
Kita Niedersachsenstr. 21435 | | Stelle

Kita St.Petrus 21244 | | Buchholz
Kruse-Moosmayer, Helga

Kuhn + Witte 21244 | | Buchholz
Kuhn + Witte 21266 | | Jesteburg
Lang’s Hoff Apotheke 21279 | | Hollenstedt
Lions Club Buchholzer Léwen 21244 | | Buchholz
Meilsener Pflanzenhof, Frau Martens 21244 | | Buchholz
Oehlert, Astrid

Peters, Martin 21244 | | Buchholz
Pferdesporthaus Loesdau 21224 | | Nenndorf
Raiffeisenmarkt Hollenstedt 21279 | | Hollenstedt
Rathauskantine 21244 | | Buchholz
Rathausapotheke Hittfeld 21218 | | Hittfeld
RAe Harre & Koch-Fahs 21244 | | Buchholz
Rechtsanwalt Kais Angenendt 21244 | | Buchholz
RAe Riesenkampff & Riesenkampff 21244 | | Buchholz
Reformhaus Dreyer 21244 | | Buchholz
Remax Immobilien 21244 | | Buchholz
Renken, Christiane

Rentsch, Marlien

Rewe Markt Lorenz 21244 | | Holm Seppensen
Rewe Markt Burmeister 21224 | | Rosengarten-Klecken
Rotary Club Winsen 21423 | | Winsen
Schnaps kein Honig 21266 | | Jesteburg
Schumacher, Hans-Jorg Steuerberater 21244 | | Buchholz
Sparkasse Harburg-Buxtehude 21244 | | Buchholz
Sprave, Britta

Stadt Buchholz 21244 | | Buchholz
Terra Real Estate 21244 | | Buchholz
Tietz, Hilke und Bodo 21244 | | Buchholz
train Martin Kiihn & Julia Bialek GbR 27726 | | Worpswede
Victoria Apotheke 21255 | | Tostedt
Volksbank Lineburger Heide e.G. 21244 | | Buchholz
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SO MOCHTE ICH HELFEN! _
Der Kinderschutzbund

Ich/wir méchte/n den Kinderschutzbund Kreisverband Landkreis Harburg Kreisverband
e.V. unterstiitzen. Landkreis Harburg

Mit der finanziellen Unterstiitzung leiste ich einen wichtigen Beitrag fiir

den Kinderschutz im Landkreis Harburg. Als anerkannter gemeinniitziger Verein honoriert das Finanzamt den férdernden Bei-
trag oder Spende mit der steuerlichen Anerkennung und Sie erhalten eine Zuwendungsbescheinigung auf Anfrage oder auto-
matisch ab einen Betrag von Euro 200,00.

Name, Vorname (Firma, Institution, Gemeinde)

StraRRe

PLZ und Ort

Geburtsdatum

Telefon E-Mail (Sehr gern!)

Mit Angabe meiner E-Mail-Adresse erkldre ich mich einverstanden, Einladungen, Newsletter, Zuwendungsbescheinigungen usw.
per E-Mail zu erhalten.

O als Fordermitglied mit einem jdhrlichen Mitgliedsbeitrag von €

(Mindestbeitrag zurzeit € 44,-/ Jahr, Neumitglieder zahlen bei Eintritt und ab dem néachsten Kalenderjahr zum 1. Marz des
Jahres. Fiir die Aufnahme bis zum 30.09. ist fir das laufende Jahr der Mitgliedsbeitrag giiltig, ab 01.10. ist der Mitgliedsbeitrag
ab dem folgenden Kalenderjahr zu leisten.)

Als Mitglied erhalten Sie kostenlos vierteljahrlich die Mitgliederzeitschrift ,Kinderschutz aktuell®.

[ oder einer einmaligen Spende von €

O Lastschrift (bitte Riickseite ausfillen)
Ich ermédchtige den DKSB KV LK HARBURG e.V. Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.

O Rechnung
Ich méchte jdhrlich eine Rechnung iiber den zu zahlenden Mitgliedsbeitrag erhalten und den Mitgliedsbeitrag dann begleichen.

Ort, Datum und Unterschrift

Die Daten werden ausschlieBlich fiir Zwecke der Mitgliederverwaltung gespeichert. Wir bitten um Verstandnis bei Verzégerungen
der Bearbeitung und Beantwortung, unser Biro ist nicht immer besetzt und wir arbeiten mit ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen
nach deren Verfiigbarkeiten.

SO MOCHTE ICH HELFEN! senden Sie an:

Postanschrift: DKSB KV LK HARBURG e.V., Neue Str. 13, 21244 Buchholz
E-Mail: info@dksb-lkharburg.de

Mit diesem Antrag gibt der/die Antragsteller:in die schriftliche Einwilligung nach § 4 Bundesdatenschutzgesetz vom 20.12.1990
zur weiteren Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten. Der DKSB KV LK HARBURG e.V. verarbeitet die Daten unter strikter
Beachtung der Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes ausschlieBlich fir vereinsinterne Zwecke.
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Der Kinderschutzbund
Kreisverband

i Landkreis Harburg e.V.
Der Kinderschutzbund andkrels Harourg e

Kreisverband Neue StraRe 13
y 21244 Buchholz i.d. Nordheide
Landkreis Harburg Tel (04181) 2327280 Biro

Tel (04181) 380 636 Beratung
Fax (04181) 380 639

Email info@dksb-lkharburg.de
www.dksb-lkharburg.de

SEPA-Lastschriftmandat

Der Kinderschutzbund Kreisverband Landkreis Harburg e.V., Neue Str. 13, 21244 Buchholz
(folgend DKSB KV LK HARBURG e.V.)

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE61KSB00000367083
Mandatsreferenz: wird separat mitgeteilt

O SEPA-Lastschriftmandat Ffiir wiederkehrende Lastschrift

Ich ermdchtige den DKSB KV LK HARBURG e.V. Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.

Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von dem DKSB KV LK HARBURG e.V. auf mein Konto gezogenen Lastschriften
einzuldsen.

[0 SEPA-Lastschriftmandat Fiir Einmallastschrift
Ich ermédchtige den DKSB KV LK HARBURG e.V., einmalig eine Zahlung von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.
Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom DKSB KV LK HARBURG e.V. auf mein Konto gezogene Lastschrift einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Name, Vorname (Firma, Institution, Gemeinde) (Kontoinhaber:in **)

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl und Ort

Konto-Nr.: BLZ:
BC: /
BAN: DE_/ / / / /

Ort, Datum und Unterschrift

**falls abweichend von Mitglied: Dieses Sepa-Lastschriftmandat gilt fir die Mitgliedschaft von

Name, Vorname

Mit diesem Antrag gibt der/die Antragsteller:in die schriftliche Einwilligung nach § 4 Bundesdatenschutzgesetz vom 20.12.1990
zur weiteren Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten. Der DKSB KV LK HARBURG e.V. verarbeitet die Daten unter strikter
Beachtung der Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes ausschlieBlich fir vereinsinterne Zwecke.
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Anhang

Kinderschutzbund sagt, Danke”

Pfandscheinbox bei Famila Winsen ist ein voller Erfolg

thl. Winsen. Seit mehreren
Jahren erméglicht es die Waren-
hausleitung von Famila dem Kin-
derschutzbund (DKSB), in ihrem
Getrankemarkt eine Spendenbox
fur Leergutbons zu nutzen. Wir
freuen uns, diesen notwendigen
Verein im Landkreis auf diese
Weise unterstiitzen zu kénnen’,
erklirte Warenhausleiter Torben

Gedrath, als er jetzt zusam it Harburn. g m~
edrath, alser e sammen me .\‘- L-Buxt

: . : ehude
seinen Mitarbeitern des Getran- S~

Lokale Wirtschaft

kemarktes einen symbolischen Warenhausleiter Torben Gedrath (re.) und zwei Mitarbeiter iber-

Scheck in Héhe von 1.182,80 Euro gaben den symbolischen Scheck an Wilma Kupfer foto: DKSB
an Wilma Kupfer vom Kinder-
schutzbund Gberreichte. gespendeten Leergut-Pfandschei-  leisten. Es ist unsere Aufgabe und

JDie Summe ist der Gesamter- ne’, so Kupfer. AuBer der Finanzie- unser Ziel, die Rechte von Kindern
l6s des vergangenen Jahres. Wir rung von Trostteddys tragt diese und Jugendlichen zu schiitzen
bedanken uns sehr herzlich bei groBzligige Spende mit dazu bei, und zu stirken.”
allen Kunden des Famila-Mark- die wichtigen Aufgaben in Sachen  « Mehr Infos unter www.dksb-
tes im Luhe Park fiir die zahlreich  Kinderschutz im Landkreis zu  Kharburg de.

Abbildung 1: Winsener Stadtkurier, 12.01.2020, Ubergabe von Spenden der Pfandscheinbox bei famila (Winsen)

Seite 3
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Kinderschutzbund ist weiter erreichbar

os/nw. Buchholz. Die Corona-
krise hat das Leben aller Birger
verandert und fordert vor allen viel
ab. Der Kinderschutzbund hat vom
Landkreis Harburg und vom Lan-
desjugendamt den Auftrag erhal-
ten, fiir alle von jeglicher Gewalt
- vor allem sexualisierter Gewalt
- bedrohten Menschen Ansprech-
partner zu sein, um Hilfen zu
ermoglichen. Wir kdénnen im
Moment nicht persénlich beraten
und unterstitzen, aber jeder kann

Abbildung 2: Wochenblatt, 22.04.2020, Angebot DKSB KV LK Harburg e.V. in Corona-Zeiten

unsere Mitarbeiter telefonisch
oder per E-Mail erreichen’, erklart
Dr. Anne Buhr aus dem Vorstands-
team des Kinderschutzbundes,
Kreisverband Landkreis Harburg.
Wer Hilfe bendtige, konnen Kon-
takt aufnehmen unter Tel. 04181-
2327280, 0174-8293767 oder per
E-Mail unter info@dksb-lkharburg.de. Kol-
legen aus Kitas und Grundschulen
konnten gerne die sozialpddago-
gische Kompetenz nutzen, erkldrt
die Oberschulrétin i.R.
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Kinderrechte in Zeiten von Corona

»Es handelt sichum
ein Medienportal
der Evangelikalen”

Betr.: Leserbrief von Eckhard J.
JanBen, Buchholz ,Wurde ver-
saumt, lange vor Corona, die
Familien zu starken?” -, Kinder-
rechte im Grundgesetz veran-
kern? -Was hat Corona damitzu
tun?” (WOCHENBLATT 14/20).

Is engagierte Kinderschiitze-

rin las ich diesen Leserbrief
nattirlich mit Interesse. Auch der
Kinderschutzbund (DKSB) setzt
sich immer wieder fir die Star-
kung der Familien ein. Er gibt
Eltem bei Themenelternabenden
und in Eltemkursen die Maglich-
keit, sich konstruktiv mit Prob-
lemen in der Erziehung ausein-
anderzusetzen und unterstitzt

sie im Umgang mit Konflikten.
Wichtig ist dabei, dass es nicht
den einen richtigen Weg gibt,
sondern dass Eltern mit ihren
Kindern sprechen und sie an Ent-
scheidungen beteiligen, die die
Kinder betreffen. Das gilt natir-
lich ganz besonders in Zeiten von
Corona.

Beim Lesen des Leserbriefs mit
den langen Zitaten schien es mir
wichtig herauszufinden, wer sich
hinter dem idea-Spektrum ver-
birgt und siehe da: Es handelt sich
um ein Medienportal der Evange-
likalen, dem die EKD (Evangeli-
sche Kirche in Deutschland) 2017
die Gelder gestrichen hat, weil es
sich ,dem rechtsradikalen Lager
zu sehr angebiedert habe’, so ein
Auszug aus ,EKD und idea-Streit
um evangelisches Medienportal
(Archiv des Deutschlandfunks)”
vom 5. Dezember 2017; Autor:

Thomas Klatt; Aufruf vom 2. April
2020.

Weiter heifit es hier: ,Idea hat ja,
was Abtreibung angeht, was das
Familienbild angeht, durchaus
Uberschneidungen mit den rech-
ten Medien ... Idea hat mit dem
Feuer gespielt. Die Sehnsucht,
das alte traditionelle Familienbild
durchzusetzen, da hat man die
Hoffnung gehabt, etwas in der
AfD zu finden. Sie haben mit dem
Feuer gespielt und sich die Finger
verbrannt”

Nach diesen Informationen wur-
de mir klar, wer und was hin-
ter diesem Leserbrief steckt. Im
letzten Absatz wird es mehr als
deutlich, dass die Frauen wieder
zurtick zu Kindern, Kiche und
Kirche sollen. Gut ausgebildete,
gleichberechtigte Frauen sind fir
Manner mit dem oben beschrie-
benen Gedankengut viel zu

gefahrlich.

Bei der Aufnahme der Kinder-
rechte ins Grundgesetz geht
es darum, das gesellschaftliche
Bild vom Kind immer starker
weg vom ,Erziehungsobjekt” hin
.2um eigenstandigen Subjekt,
das Rechte hat" zu entwickeln.
Eine massive Kinderrechtsverlet-
zung in unserer Gesellschaft ist
der sexuelle Missbrauch, der zu
groBen Anteilen im familiaren
Umfeld stattfindet, aber auch im
kirchlichen Umfeld stattgefun-
den hat. Das geforderte Recht auf
Beteiligung und Anhorung von
Kindern in allen sie betreffenden
Belangen konnte, wenn es denn
angewandt wiirde, viel Leid ver-
hindern.

H.'gl K““'M“.,"r
2. Vors. des Kinderschutzbun-
des Kreisverband Landkreis
Harburg e. V., Buchholz

Abbildung 3: Wochenblatt, 22.04.2020, Reaktion auf einen Leserbrief, von Helga Kruse-Moosmayer

,Der Kinderschutzbund
muss sichtbarer werden!”

Inner Wheel Club spendet Hinweisschilder an Buchholzer Einrichtung an der Neuen Strale

os. Buchholz. Gera-

de wahrend der Coro-
na-Pandemie mit lan-
gem Shutdown hat die
Arbeit die Deutschen
Kinderschutzbundes
noch einmal an Bedeu-
tung gewonnen. Bislang
war Hilfesuchenden in
Buchholz nicht klar, wo
sie Hilfe finden, wenn sie
den Verdacht der Kindes-
wohlgefdhrdung haben.
Das soll sich dank des
Inner Wheel Clubs Buch-
holz jetzt dndern: Der
Serviceclub der Rotari-
erinnen lieB fur die Ein-
richtung groBle Schilder
mit dem Logo anfertigen,
die jingst an der Neu-
en StraBe 13 angebracht
wurden. Dort hat der Kin-
derschutzbund  Réume
fir seine Beratungs- und
Koordinationsstelle gegen (sexuel-
le) Gewalt gemietet.

Nachdem sie sich mit dem
Kreis-Vorstand zusammenge-
setzt hatten, war fir Hilke Tietz
und Dr. Antje Everett vom Inner
Wheel Club Buchholz Klar: ,Der

Vor dem ne!

Kinderschutzbund muss sichtba-
rer werden!” Schnell war klar, dass
deutliche Hinweise auf die Bera-
tungsstelle notwendig sind. Der
Serviceclub gab die Schilder bei
Holger Grundt (,Der Beschrifter”)
in Auftrag, Grundt kam thm beim

uen, deutlich sichtbaren Logo:

R

(CAS]

Hilke Tietz (Inner Wheel Club), Dr.
Anne Buhr (Kinderschutzbund), Vermieter Martin Peters, Helga Kruse-Moosmay-
er (Kinderschutzbund) und Dr. Antje Everett (Inner Wheel Club) Foto:os

-

Preis entgegen. Neben den bei-
den groen Logos am Haus fertig-
te Grundt auch eine Folie mit dem
Logo an, das an der Eingangstir
angebracht ist.

Inden vergangenenWochen war
der Beratungsbedarf anscheinend

Abbildung 4: Wochenblatt, 02.09.2020, Inner Wheel Club spendet Hinweisschilder

sehr groB. Wir hatten zu
Beginn der Corona-Pan-
demie eine gespensti-
sche Ruhe, jetzt kommen
aber viele Menschen
zu uns’, berichtet Hel-
ga Kruse-Moosmayer, 2.
Vorsitzende des Kinder-
schutzbundes Buchholz.
Offenbar hatten sich Pro-
bleme aufgestaut, die
sich u. a. in hauslicher
Gewalt duBBern.

Dr. Anne de Buhr,
Schatzmeisterin des Kin-
derschutzbundes, appel-
liert an jeden Biirger, sich
bei einem Verdacht der
Kindeswohisgefdhrdung
sofort zu melden. ,Man
ist kein Verrater, wenn
man das tut’, betont de
Buhr. Der Kinderschutz-
bund gebe gemn auch
eine Einschatzung, wie
Beobachtungen zu bewerten sind.
Wer mit dem Kinderschutzbund
in Buchholz in Verbindung treten
mochte, kann direkt in die Neue
StraBe 13 kommen oder sich unter
Tel. 04181-380636 sowie per E-Mail
unter infogdksb-Ikharburg.de melden.
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Missbrauch: 10 Anzeigen erstattet

Polizei ermittelt im Fall der AWO-Kita in Nenndorf - Befragungen von Eltern, Kinder und Mitarbeitern laufen

HANNA KASTENDIECK

NENNDORF ! In der AWO-Kita in
Nenndorf ist es moglicherweise zu meh-
reren sexuellen gekommen.
Nachdem bereits am Donnerstag ein Va-
ter Anzeige gegen eine dort angestellte

schen weitere neun Eltern bei der Polizei
gemeldet. Sie erstatteten ebenfalls An-
zeige. Wie berichtet, wird einem Erzie-
her der Einrichtung vorgeworfen, sich zu
dort betreuten Kindern {ibergriffig ver-
halten zu haben. Die Polizei hat die Er-
mittlungen aufgenommen. Aktuell wer-
den Kinder, Eltern und Mitarbeiter zu
den moglichen Vorfillen befragt. Der
Kita-Betrieb liuft weiter. Der Mitarbei-
ter wurde von der Arbeit freigestellt.

Unterdessen hat sich auch der Kin-
derschutzbund zu Wort gemeldet. Der
Kreisverband Landkreis Harburg eV.
setzt sich dafiir ein, dass alle Einrichtun-
gen, die Kinder im Kita- und Grund-
schulalter betreuen, ein individuelles
Kinderschutzkonzept entwickeln. Darii-
ber hinaus sollen
ter auch in Kmdersdmtzﬁagvn kunfng
besser qualifiziert werden.

Der Kinderschutzbund war bereits
am Donnerstagabend von dem Triiger
der Einrichtung, der AWO Soziale Diens-
te Bezirk Hannover gGmbH, informiert
worden, nachdem die Eltern des betrof-
fenen Midchens die Kitaleitung iiber
den Vorfall informiert und die Polizei
eingeschaltet hatten. Noch am selben
Abend nahm die zustindige Mitarbeite-
rin fiir die Betreuung von Fachpersonal,
Simone Wriede, den Kontakt zur Kitalei-
tung auf, Gemeinsam mit dem Personal
wurden umgehend die weiteren Schritte
beschlossen Am Frextagvormitmg wur-

adt S JRp—T X PORE .

den Réumen der Kita (iber den Vorfall in-
formiert.

Dem Kinderschutzbund kommt bei
der Aufarbeitung solcher Fille eine be-
sondere Bedeutung zu. Eine der Haupt-
aufgaben des Vereins ist die Beratung bei
allen Formen sexualisierter Gewalt. ,,lm

Ein Schutzkonzept
soll den Mitarbeitern
auch dabei helfen,
praventiv hinzuschauen

Anne Buhr, Kinderschutzbund
Landkreis Harburg

konkreten Fall steht unsere Mitarbeite-
rin Simone Wriede der Kitaleitung und
den Mitarbeitern in Nenndorf zur Seite®,
sagt Vorstandsmitglied Anne Buhr. ,,Da-
bei geht es nicht nur darum, wie Eltern
und Mitarbeiter im konkreten Fall be-
treut werden miissen, sondern auch um
Priivention, das heifit, wic ¢in solcher
Vorfall kiinftig vermieden werden kann.

Wir versuchen Kitas, Grundschulen und
Vereine dafiir zu sensibilisieren, wie sie
mit eventuellen Straftaten umgehen und
Kinder stark machen konnen und regen
dazu an, ein individuelles Schutzkonzept
fiir die jeweilige Einrichtung zu erstel-
len.*

' Es séi wichtig, dass Erzieher wissen,
wie sie Kindern Sicherheit vermitteln,
damit sich diese ihnen bei Verdachtsfil-
len oder sogar vollzogenen Straftaten
anvertrauen. Ein solches Schutzkonzept
soll nun auch die AWO-Kita Nenndorf
nach Erstberatung durch den Kinder-
schutzbund erstellen.

»Das Konzept soll den Mitarbeitern
auch dabei helfen, préventiv hinzuschau-
en®, sagt Anne Buhr. , Sie miissen wissen,
worauf sie in der Zusammenarbeit mit
Kollegen achten miissen ohne gleich ins
Misstrauen zu verfallen. Auflerdem brau-
chen sie Hilfestellung, wenn es darum
geht, die Offentlichkeit zu informieren
ohne die Geriichtekiiche anzuheizen.“
Denn auch, wenn das Kindeswohl an ers-
ter Stelle stehe, diirfe das Leben des ver-
meintlichen Tdters nicht zerstdrt wer-
den. Fiir den Umgang mit solchen Fillen
arbeitet der Deutsche Kinderschutzbund

Ein Mitarbeiter
der AWO-Kita
in Nenndorf
steht im Ver-
dacht, ein oder
mehrere Kinder
sexuell miss-
braucht zu
haben.
FOTO:HANNA

A SN AAS A

Abb/ldung 5 Abendblatt 15.09. 2020 Fall Kita Nenndorf, Kommentar Frau Dr. Anne Buhr

jetzt an einem Leitfaden zum Umgang
mit solchen Vorfillen.

Bei dem beschuldigten Mitarbeiter
handelt es sich um einen neuen Kolle-
gen, der nach Angaben des Triigers erst
zu Beginn des Kitajahres im August ein-
gestellt worden war. Eltern berichten je-
doch, dass der Erzieher bereits seit April
in der Einrichtung gearbeitet hat. Der
Mann war als sogenannter ,,Springer in
der AWO-Kita titig, hatte in den vergan-
genen Wochen daher sowohl in den bei-
den Krippen- als auch in der Elementar-
gruppe Kontakt zu den Kindern.

In der Einrichtung war man froh
iiber den neuen Kollegen. Denn gerade
minnlichen Erzieher kommt in Kitas
und Grundschulen eine wichtige Vor-
bildfunktion zu. Auch Anne Buhr pli-
diert dafiir, dass mehr ménnliches Perso-
nal an Kitas und Grundschulen einge-
setzt wird.

»Es ist ein grofies Problem, dass
unser Beruf so verweiblich ist, sagt die
Oberstudienritin, die viele Jahre die
Stadrteilschule am Hafen geleitet hat.
»Doch leider finden sich viel zu wenig
gut qualifizierte méinnliche Mitarbeiter.*
Der Grund dafiir liege in der schlechten
Bezahlung und dem negativen Image,
das gerade Ménner mit dem Erzieherbe-
ruf verbinden. ,Solange die Bezahlung
der piidagogischen Berufe und damit die
Anerkennung der Arbeit nicht verbessert
wird, werden wir kaum qualifiziertes
minnliches Personal fiir die Bildungs-
einrichtungen gewinnen kdnnen*, davon
ist Anne Buhr liberzeugt. ,Alles, was frii-
her die Elternhiiuser an Bildung iiber-
nommen haben - sei es sprachlich, mo-
torisch, korperlich - wird heute oftmals
an Kita und Schule abgegeben“ so Buhr.

»Genau hier brauchen wir also die besten

Ainasdainom



Jahresbericht 2020, DKSB KV LK Harburg e.V.

Kindern optimal helfen

Lions Club Buchholzer Lowen unterstiitzt den Kinderschutzbund

ah. Buchholz. Wir freuen uns
{iber diese tolle Spende. Damit
konnen wir unsere Arbeit im [T-Be-
reich intensivieren’, sagt Dr, Anne
Buhr, Vorstandsmitglied des Kin-
derschutzbundes  (Kreisverband
Landkreis Harburg e.V.). Gabriela
Behrens-Broker, Vorsitzende des

Lions Club Buchholzer Léwen, hat-
te einen Scheck in Héhe von 1.500
Euro fiir die Arbeit ibergeben. Wir
haben uns tiber die Arbeit des Kin-
derschutzbundes Informiert. Das
engagierte Team flhrt eine sehr
wichtige und notwendige Bera-
tung rund um die Familie und

besonders die Kinder aus. Dieses
erschien uns sehr forderungswir-
dig. Aus Gesprachen wissen wir,
dass sehr groBer Handlungsbe-
darf besteht’, sagt Gabriela Beh-
rens-Broker.

JWir werden die Spende fiir
unsere digitale Fachberatung ver-
wenden. In der Corona-Zeit
haben wir diese eingefiihrt.
Die Beratung wird sehr gut
von den Eitern angenommen.
Wir haben rund ein Drittel
mehr Anfragen als in unse-
ren dblichen Sprechstunden’,
beschreibt Dr. Anne Buhr. Doch
fir diese Tdtigkeit muss die
IT-Anlage entsprechend aus-
geriistet werden.

Wir wirden uns freuen,
wenn wir durch weitere Mit-
gliedschaften und Spenden
unsere Tatigkeit weiter intensi-
vieren kdnnten’, sagt Dr. Anne
Buhr.

« Informationen unter: Deut-
scher Kinderschutzbund, Kreis-
verband Landkreis Harburg

Gabriela Behrens-Broker (li., Lions Club Bud\holur Lowen) (iber-
gibt den Scheck an Dr. Anne Buhr vom Kinderschutzbund Foto:ah

Abbildung 6: Wochenblatt, 30.09.2020, Spende vom Lions Club Buchholzer Léwen

Gegen Verbreitung von
Kinderpornografie

Polizei hat neue Kampagne gestartet, die vor allem Jugendliche aufkléren soll

thl. Winsen. Nicht nur der Besitz
von kinderpornografischen Dateien
ist strafbar, auch das Teilen im Inter-
net wird strafrechtlich verfolgt. Und
genau da lauert die Gefahr fir ande-
re Jugendliche und Heranwachsen-
de, die im Netz und den sozialen
Medien unterwegs sind. Denn oft
werden Videos mit entsprechen-
dem Inhalt in Chats geteilt. Mit auf-
riitteinden Videoclips sollen junge
Menschen nun Uber die sozialen
Medien aufgekldrt werden, dass sie
sich durch die Verbreitung von Kin-
derpomnografie strafbar machen.
Dariiber informiert ab sofort die
neue Kampagne der Polizei auf
Instagram, Facebook und Twitter.
Neben den Clips zur Sensibilisie-
rung werden weitere Informationen
zum richtigen Umgang sowie zum
Melden der Inhalte bereitgestelit.

Die Verbreitung von Darstellun-
gen sexualisierter Gewalt an Kin-
dern {iber Chats, Messenger und
soziale Netzwerke steigt. Dabei wer-
den auch Kinder und Jugendliche
oft unwissentlich zu Tatern: Laut
bundesweiter Polizeilicher Kriminal-
statistik war in Deutschland im Jahr
2019 etwa ein Drittel der erfassten
Tatverdachtigen jinger als 18 Jahre

Lydia Freienberg, Beauftragte
fiir Jugendsachen Foto:ce

(549 Kinder und 820 Jugendliche).
JWir missen Kindern und Jugend-
lichen eindeutig klarmachen, dass
sie Straftaten begehen, wenn sie
kinderpornografische Inhalte ver-
breiten. Oft ist ihnen dabei nicht
bewusst, dass hinter einem im Chat
verbreiteten Video ein realer sexuel-
ler Kindesmissbrauch stehen kann',
sagt Lydia Freienberg, Beauftragte
fiir Jugendsachen bei der Polizel-
inspektion Harburg. ,Mit unseren
Videodips und den zusatzlichen
Informationen wollen wir insbeson-
dere jungen Menschen vermitteln,

wie sie mit diesen strafbaren und
méoglicherweise traumatisieren-
den Inhaiten richtig umgehen.
Unser Ziel ist es, die Verbreitung
von Kinderpomografie in digitalen
Medien zu stoppen.”

Die Kampagne gegen die Ver-
breitung von Kinderpomografie
in Chats sensibilisiert in den sozia-
len Netzwerken mit dem Kurzfilm
.sounds wrong"” fiir die Problema-
tik. Erganzend dazu erhalten Nut-
zer {iber die sozialen Kandle der
Polizeilichen Kriminalpravention
(ProPK) konkrete Hinweise zum
Umgang mit Kinderpornografie in

eV, Neue StraBle 13 in 21244
Buchholz, www.dksb-Ikharburg de

auf Social Media sowie Hinweise
zum Melden von Kinderpormogra-
fie.

Richtig handeln gegen die Ver-
breitung von Kinderpornografie
® Video nicht weiterschicken.
® Dem Netzwerkbetreiber oder der

Polizei melden.
® Aus Chatgruppen austreten, in

denen solche Inhalte verbreitet

werden,

Die Videoclips sind abrufbar
auf den Social-Media-Kandlen der
ProPK (Zivile Helden) auf Facebook,
Instagram und Twitter. Ab dem 28,
Oktober kdnnen die Clips zusatzlich

Chats, Messenger-Gruppen oder (iber Youtube gesehen werden.
Beratung und Hilfestellung
~ Beratung und Hilfestellung  Jugendliche ab zwdlf Jahren
gibt es auch bei folgenden Ein-  und Erwachsene (Stadt Bux-
richtungen: tehude und Landkreis Stade):
® Dunkelziffer e V. fiir Kinder Rufnummer 04161-714715,
und Jugendliche (Landkreis E-Mail: lichtblick@awostade.de
Harburg): Tel, 040-421070010 @ Hilfetelefon Sexueller
® Kinderschutzbund (Landkreis  Missbrauch (kostenfrei
Harburg): Tel. 04181-380636, und anonym): Rufnummer
E-Mail: infoedisb-kharburgde 0800-2255530, www hifetelefon-
® Beratungsstelle Lichtblick flir ~ missbrauch.de

Abbildung 7: Wochenblatt, 10.10.2020, Kampagne der Polizei gegen Kinderpornografie
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PASSEII-DSEHVICE

— Der Kinderschutabund

wchhole, 46 402000

Abbildung 9: Scheckiibergabe mit Jérg Gehrigk, stv. Filialleiter HASPA Buchholz, 20.10.2020
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Gegen Gewalt an Frauen:
Kampagne mit Infobus

Buchholzer Hilfsorganisationen zeigten Unterstiitzungsmdglichkeiten fiir Betroffene auf

Klirten auf dem Wochenmarkt iiber Gewalt gegen Frauen auf {v.li.): Birgermeister
Jan-Hendrik Rohse, Vera Theelen (Weisser Ring), Carsten Biinger (Polizeiinspektion Harburg),
Janina Rentsch (Kinderschutzbund Landkreis Harburg), Denise de With (Opferhilfe
Niedersachsen) und Jasmin Eisenhut (Gleichstellungsbeauftragte Buchholz) Foto:sv

sv. Buchholz. Jede vierte Frau
wird mindestens einmal in ihrem
Leben Opfer kérperlicher oder sexu-
eller Gewalt durch ihren Partner
oder Ex-Partner, informiert das Bun-
desministerium fiir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).
Zum intemationalen Tag gegen
Gewalt an Frauen (25. November)

lieBen deshalb viele Gebaude im -

Landkreis Harburg ihre Fenster
und Fassaden orange erleuchten
und folgten so dem Aufruf ,Oran-
ge the World" (das WOCHENBLATT
berichtete). Im Anschluss an diesen
Aktionstag will der Landkreis nun
mit einer sechzehntagigen Kampa-
gne deutlich machen, dass Frauen-
rechte Menschenrechte sind und
jegliche Art von Gewalt gegen Frau-
en und Madchen eine Menschen-
rechtsverletzung darstellt.

So hielt am vergangenen Mitt-
woch ein Infobus der Aktion pinkt-
lich zum Wochenmarkt in der Buch-
holzer Innenstadt, Tags zuvor stand
erinWinsen, nach Buchholz machte

er sich auf nach Maschen. Unter
dem Motto ,Du bist nicht aliein”
fahrt der Infobus durch den Land-
kreis und soll betroffene Frauen

Mit dem Infobus sorgt die
Kampagne fiir Aufmerksam-
keit _Folo: Landives Harburg

erm'ﬁgen, das Hilfetelefon ,Gewalt
gegen Frauen” (Tel. 08000-116016)
2u nutzen,

.Die Aktionstage, an denen der
Infobus in einer Stadt hdlt, sind so

gewahlt, dass sie auf einen Wochen-
markttag fallen’, erklart die Buch-
holzer Gleichstellungsbeauftragte
Jasmin Eisenhut, die die Aktion in
Buchholz organisiert hat. So hoffen
die Veranstalter ein breites Publi-
kum zu treffen und vor allem auch
den Frauen eine M&glichkeit fiir ein
Gesprach zu bieten, die sonst nicht
dazu kamen.

Fiir zwei Stunden berieten Ver-
treter verschiedenster Buchholzer
Hilfsorganisationen die Passanten
auf dem Wochenmarkt: Die Opfer-
schutzorganisation Weisser Ring,
die Polizeiinspektion Harburg, der
Kinderschutzbund des Landkreises
Harburg, und die Opferhilfe Nieder-
sachsen boten Rat und Hilfe an.

.Das Interesse ist groB, bekun-
det die Gleichstellungsbeauftragte,
hen einen Flyer mitgenommen und
so einige, darunter vor allem viele
dltere Frauen, blieben fiir ein kurzes
Gesprach. Auch die, die selbst noch
nicht von dem Thema betroffen

Abbildung 10: Wochenblatt, 05.12.2020, Kampagne gegen Gewalt an Frauen

waren, liefen sich ausfiihrlich darii-
ber beraten, wie sie Gewalt an Frau-
en erkennen und die Opfer unter-
stlitzen konnen.

JEs ist wichtig, Wege aufzuzeigen
und ein Bewusstsein fiir das The-
ma zu schaffen’, sagt Blirgermeis-
ter Jan-Hendrik Rohse und zeigt
sich zufrieden mit der Resonanz
auf dem Wochenmarkt. ,Eigent-
lich ist das Problem immer aktuell.
Doch gerade in dieser Zeit kommt
es Corona-bedingt immer haufiger
zu Situationen, in denen Stress in
gewaltsamer Form an Frauen aus-
gelebt wird"

Trotz der nur eigenschrankt még-
lichen Durchfilhrung des Aktions-
tages in Buchholz ist auch Jasmin
Eisenhut zufrieden mit dem Interes-
se der Buchholzer. Sie plant bereits
die ndchsten Informationsveran-
staltungen zum Thema fiir das Friih-
jahr und den Sommer nachsten
Jahres. Die Kampagne geht noch
bis Donnerstag, 10. Dezember.

Wer selbst von Gewalt betroffen
ist, wer es bei Bekannten vermutet
oder wer sich einfach nur informie-
ren mochte, erhdlt Auskunft unter
folgenden Telefonnummem und
Internetseiten:
® Polizei; Tel. 110,

www.pd-ig polizet-nds.de
@ Hilfetelefon ,Gewalt gegen

Frauen”: Tel, 08000-116016, www.

hilfetelefon.de
@ Diakonie Beratungsstelle LK

Harburg: Tel. 04171-6008850,

wawdiakonie-hittfeld-winsen.de/bmf/
® Frauenhaus LK Harburg:

Tel. 04181-217151,

wwwawo-ki-wl de/awo-frauenhaus-harburg
® Opferhilfe Liineburg:

Tel. 04131-7271910,

www.opferhilfe.nledersachsen de/
@ Opferhilfe Stade:

Tel. 04141-4030431
® Weisser Ring e. V.: Tel. 0151-

55164733, wwwweisser-ting.de/



